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UnidadeEducacional: CEI Pref. Lafayete Álvaro de Souza Camargo e CEI Rafael 
Andrade Duarte, Naed Leste

Campinas, 22 de fevereiro de 2022
JOSÉ TADEU JORGE

Secretário Municipal de Educação

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E 
CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENÇÃO 

E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA E DE 
VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

- FUNDEB
Ata da reunião do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação - FUNDEB/Campinas, mandato 2021-2022, realizada aos 
quinze dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois, às 14hs43m. Em virtude da 
crescente ocorrência de casos confirmados do COVID-19 no Brasil, e buscando seguir 
as orientações das Autoridades Municipais, do Ministério da Saúde e da Organização 
Mundial da Saúde (OMS), essa reunião aconteceu em sala virtual, por videoconferên-
cia que foi acessada através do link https://meet.google.com/tpc-hyuy-wnw, conforme 
convocação publicada no DOM de 11 de fevereiro de dois mil e vinte e dois, com as 
seguintes pautas: 1 - Análise da prestação de contas referente ao mês de janeiro/2022; 
2 - Verificação, esclarecimento e aprovação da Folha de Pagamento dos Profissio-
nais da Educação e 3 - Esclarecimentos de pendencias solicitadas pelos conselheiros 
. Os documentos foram enviados por e-mail aos conselheiros para análise, antes da 
reunião. Estiveram presentes os seguintes conselheiros: João Manoel Lopes Beck e 
Rosana Correia de Moura representantes titulares do Poder Executivo Municipal; 
Regina Celi da Silva Rocha e Kelma Custódio de Farias, representantes suplentes 
do Poder Executivo Municipal; Diego Vilanova Rodrigues, representante titular dos 
Diretores da Educação Básica Pública; Regina Pereira Russo Rodrigues da Silva, 
representante suplente dos Diretores da Educação Básica Pública; Márcia Maria Ro-
cha, representante titular dos Professores da Educação Básica Pública; Maria Cris-
tina de Lima, representante suplente dos Professores da Educação Básica Pública; 
Wagner Martins, Representante titular dos Servidores Técnico-administrativos; 
Natália Bachini, representante suplente dos Servidores Técnico-administrativos 
; Leila Claudia Sarubbi H. da Silva, Representante titular do Conselho Municipal 
de Educação e Expedicto Ribeiro de Carvalho Júnior , Representante suplente do 
Conselho Municipal de Educação. Participaram como ouvintes: Isabel Cristina, 
Joana Aparecida, Talita de Cássia, Luciana Silva, Rachel Alves, Fernanda Mora-
es, Viviane Leme, Flavia Malmonge e Ana Cristina Consalter Amôr, aluna dodouto-
rado em Comunicação pela Unesp de Bauru autorizada a participar das reuniões como 
ouvinte. Leila iniciou a reunião dando boas-vindas a todos os participantes e escla-
recendo aos presentes que não são membros do conselho a participação na reunião é 
permitida como ouvintes e passou a apresentação das pautas e em seguida passou 
a fala ao conselheiro João Manoel para apresentação da primeira pauta: Análise 
da prestação de contas referente ao mês de janeiro/2022. João apresenta as planilhas 
com as receitas e despesas do FUNDEB de janeiro de dois mil e vinte e dois, que 
será anexada a esta ata. e se coloca à disposição para esclarecimentos necessários. O 
conselheiro Diego solicita esclarecimentos por parte dos gestores do contrato de servi-
ços de limpeza das unidades educacionais, tendo em vista os problemas apresentados 
recentemente na execução do mesmo. Justifica esta solicitação pois parte do contrato 
é executado com recurso do FUNDEB. Leila então passa a votação e todos aprovam 
as prestações de contas de janeiro. Leila segue então para a segunda pauta da reunião: 
Verificação, esclarecimento e aprovação da Folha de Pagamento dos Profissionais da 
Educação, que todos receberam por e-mail para análise. João informa ajustes na folha 
de pagamento devido a publicação da Lei 14.276 de 27 de dezembro de 2021, que 
no artigo 26 define os profissionais da educação básica que compõem a aplicação 
mínima obrigatória de 70% da receita anual do fundo. Para a próxima reunião o Con-
selheiro Diego propõe um estudo mais aprofundado da Lei 14.276 de 27 de dezembro 
de 2021 para melhor entendimento. Rosana e João se colocam a disposição para os 
esclarecimentos necessários. Leila passa então a votação. Todos aprovam e na sequ-
ência deu início a próxima pauta: Esclarecimentos de pendências solicitadas pelos 
conselheiros, foi lido o retorno de esclarecimentos enviado pela Secretaria de Gestão e 
Desenvolvimento de Pessoas, cabe informar que todos os conselheiros tem acesso aos 
documentos pela caixa do SEI CACS-FUNDEB. Não ficando nenhuma dúvida, Leila, 
a presidente deste conselho termina a reunião agradecendo a participação de todos. 
Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunião e, eu, Marilene Rhis de 
Jesus, lavrei a presente ata. Campinas, quinze de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO 
FUNDEB

Créditos Recebidos
Rendimento de Aplicação Financeira

100,00%

Empenhado Liquidado Pago %
30.500.000,00 30.500.000,00 24.500.000,00
30.500.000,00 30.500.000,00 24.500.000,00 69,82%

DESCRIÇÃO Processo Empenhado Liquidado Pago %
Manutenção - Alarmes das Unidades PMC.2018.00016655-73 462.100,00 0,00 0,00
Manutenção - Áreas Verdes PMC.2020.00039418-87 4.664.319,63 0,00 0,00
Manutenção - Elevadores PMC.2018.00007143-25 6.000,00 0,00 0,00
Manutenção - Extintores PMC.2017.00031997-23 58.018,69 0,00 0,00
Manutenção - Gradil das Unidades PMC.2021.00015935-04 5.199.999,91 0,00 0,00
Manutenção - Instalações Gás PMC.2018.00033578-25 109.450,00 0,00 0,00
Manutenção - Predial PMC.2019.00041828-08 4.139.341,01 0,00 0,00
Manutenção - Serralheria PMC.2020.00038099-38 1.581.925,60 0,00 0,00
Manutenção - Tubulações 16/10/24169 158.227,68 0,00 0,00
Cuidadores Educação Especial PMC.2020.00057793-27 2.200.000,00 0,00 0,00
Limpeza das Unidades PMC.2020.00040849-96 11.825.784,42 0,00 0,00
Zeladoria das Unidades 16/10/42534 3.757.783,56 0,00 0,00

34.162.950,50 0,00 0,00 78,20%

64.662.950,50 30.500.000,00 24.500.000,00 148,02%

Disponível para 
Empenho A Liquidar A Pagar

-20.978.548,36 13.184.402,14 19.184.402,14 -48,02%

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

SALDO    >>>>>>>>>>>>>>>>>>

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS VINCULADOS AO FUNDEB
Período até Janeiro / 2022

43.332.649,17
351.752,97

TOTAL DA RECEITA 43.684.402,14

Demais Despesas

Profissionais da Educação Básica
DESCRIÇÃO

Folha de Pagamento - Vencimentos e Encargos
Sub-Total

Sub-Total

PORTARIA SME Nº 35, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022
O Secretário Municipal de Educação, no uso das atribuições que lhe 

confere o art. 2º da Resolução SME/FUMEC nº 4, de 18 de julho de 2007 
e considerando as Resoluções SME/FUMEC nº 10, de 11 de dezembro de 
2015 e nº 03, de 29 de março de 2016, bem como o contido no processo 

SEI PMC.2022.00015758-75,
RESOLVE:
Art. 1º Nomear o(a)s seguintes servidore(a)s público(a)s para, sem prejuízo do 
cumprimento das funções de seus cargos, comporem junto à Coordenadoria Se-
torial de Formação, CSF, comissão para seleção de Professore(a)s para atuarem 
como articuladore(a)s descentralizado(a)s no “Programa Memória e Identidade: 
Promoção da Igualdade na Diversidade na Rede Municipal de Ensino de Cam-
pinas”, MIPID:
I - Lígia Márcia Prando, matrícula nº 119.680-4;
II - Lisandra Minto Lourenço, matrícula nº 119.618-9;
III - Lúcia Gama, matrícula nº 120.552-8;
IV - Marcus Venícius de Brito Coelho, matrícula nº 109.556-0;
V - Mônica Aparecida Queiroz, matrícula nº 103.145-7;
VI - Priscila Candeloro Herminio, matrícula nº 132.424-1;
VII - Sérgio Max Almeida Prado, matrícula nº 107.657-4; e
VIII - Vera Lúcia Luiz, matrícula nº 102.631-3.
Art. 2º A comissão deve encaminhar à titular da CSF, pelo Sistema Eletrônico 
de Informações, SEI, o relatório dos trabalhos, com a lista do(a) candidato(a)s 
selecionado(a)s, até o dia 22 de março de 2022.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Campinas, 22 de fevereiro de 2022
JOSÉ TADEU JORGE

Secretário Municipal de Educação

COMUNICADO SME Nº 67, DE 22 DE FEVEREIRO DE 
2022

O Secretário Municipal de Educação, no uso das atribuições que lhe con-
fere o art. 2º da Resolução SME/FUMEC nº 4, de 18 de julho de 2007 e, 

CONSIDERANDO a Resolução SME/FUMEC nº 10, de 11 de dezembro de 
2015, que institui diretrizes para a revitalização do “Programa Memória 
e Identidade: Promoção da Igualdade na Diversidade” na Rede Munici-
pal de Ensino de Campinas; CONSIDERANDO a Resolução 03, de 29 de 
março de 2016, que altera a redação dos Inciso III e IV do artigo 3º da 

Resolução SME/FUMEC nº 10, de 2015; CONSIDERANDO o contido no 
processo SEI PMC.2022.00015758-75,

COMUNICA:
A realização do Processo Seletivo para preenchimento das vagas de articuladore(a)
s descentralizados do MIPID;
Para preencher as vagas de articuladore(a)s descentralizados do MIPID, ins-
tituídas pela Resolução SME/FUMEC Nº 10 de 2015, serão selecionado(a)s 11 
professore(a)s da SME, preferencialmente representativos dos diferentes seg-
mentos de ensino;
O(A)s interessado(a)s devem se inscrever por meio do formulário disponível no 
link: https://forms.gle/mGSa399vZoE4NKmY9, no período de 02 a 08 de Março 
de 2022, de acordo com os critérios apontados no Art. 4º da Resolução SME/
FUMEC 10 de 2015;
O(A)s inscrito(a)s devem participar de entrevista, mediante convocação, entre os 
dias 09 e 15 de Março de 2022, em data, horário e link do Google Meet indicados 
pela Comissão;
A Comissão deve concluir todas as etapas do Processo Seletivo até o dia 22 de 
Março de 2022 e a publicação dos resultados no Diário Oficial do Município deve 
ser realizada até o dia 31 de Março de 2022;
O(A)s professore(a)s classificado(a)s no Processo Seletivo serão designado(a)
s para atuar como articuladores descentralizados do MIPID a partir de 04 de 
Abril de 2022;
O(A)s professore(a)s classificado(a)s no Processo Seletivo e designado(a) para 
atuar como articuladores descentralizados do MIPID devem ter disponibilidade 
de participar das reuniões semanais com o(a) articulador(a) central que aconte-
cem em todas às 4ª feiras, das 19h às 21h30;
As dúvidas e solicitações de esclarecimentos podem ser enviadas para o endereço 
eletrônico mipid.csf@educa.campinas.sp.gov.br.

Campinas, 22 de fevereiro de 2022
JOSÉ TADEU JORGE

Secretário Municipal de Educação

FUNDAÇÃO MUNICIPAL PARA EDUCAÇÃO COMUNITÁRIA - 
FUMEC

FUNDAÇÃO MUNICIPAL PARA EDUCAÇÃO 
COMUNITÁRIA - FUMEC

CONCURSO PÚBLICO PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINIS-
TRATIVO, DE ADMINISTRADOR E DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA II - EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS
EDITAL Nº 06/2022

DIVULGAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA
(REF. FUMEC - EDITAL Nº 01/2020 DE ABERTURA 

DE INSCRIÇÕES E INSTRUÇÕES ESPECIAIS)
A Fundação Municipal para Educação Comunitária - FUMEC e a Fundação VUNESP, 
do Concurso Público para os cargos de Agente Administrativo, de Administrador e 
de Professor de Educação Básica II - Educação de Jovens e Adultos, torna público:
1. CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA
1.1 AGENTE ADMINISTRATIVO
LISTA CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA (AGENTE ADMINISTRATI-
VO)
NOME INSCRI-

ÇÃO
DATA 
NASC LP MT LEG CE PON-

TOS
NOTA 
OBJ CLASS

ELOIZA ALMEIDA SOUZA 7996283-1 16/10/1968 11 8 3 13 35 59,000 1º

RONALD VILELLA DOS SANTOS JUNIOR 8027517-6 11/11/1991 11 8 3 7 29 47,000 2º

LISTA – CANDIDATO NEGRO (AGENTE ADMINISTRATIVO)

NOME
INSCRI-

ÇÃO
DATA NASC LP MT LEG CE PONTOS

NOTA 
OBJ

CLASS

ANDRE LUIS BERNADETE 8030094-4 23/08/1978 11 3 2 13 29 53,000 20º


