PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
DEPARTAMENTO FINANCEIRO
COORDENADORIA SETORIAL DE ADM. E GERENCIAMENTO DE CONVENIOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO: PMC.2019.00052135-88

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacéo, com fundamento na Lei n° 13.019/14,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico,
visando a selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil
interessada em celebrar Termo de Colaboragcdo que tenha por
objeto a execucao de atividade de atendimento educacional a
criancas de O (zero) a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses de
idade, matriculadas na Educacéo Infantil, primeira etapa da
Educacdo Béasica, em complementacdo a Rede Municipal de
Ensino do Municipio de Campinas, em Centros de Educacao

Infantil Bem Querer.

1. DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO.

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecdo de Propostas de
Plano de Trabalho para a celebracdo de parceria com o Municipio de
Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, através da
formalizacdo de Termo de Colaboracdo, em regime de mutua colaboracao,
para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco, com
transferéncia de recursos financeiros a Organizagéo da Sociedade Civil — OSC,
conforme condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. O procedimento de selecao sera regido pela Lei n® 13.019/14 e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condicdes previstas neste Edital e
considerando-se:

a. A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDBEN n°
9.394/96, Lei n° 8.069/90, em especial nos artigos 53 e 54, Constituicao
Federal, em especial os artigos 205 a 214, o Plano Municipal de
Educacéo Lei n°® 15.029/15;
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b. A Lei Federal n® 11.494, de 20/06/2007, que regulamenta o Fundo de
Manutencgdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo
dos Profissionais da Educacao (FUNDEB);

c. A Lei Municipal n° 6.662/91, de 10/10/91, que cria o Conselho de
Escola nas Unidades Educacionais do Municipio de Campinas;

d. A Lei Municipal n° 10.869/01 e Lei Municipal n° 11.279/02,
regulamentadas pelo Decreto Municipal n° 13.673/01 e alteradas pela
Lei Municipal n°® 13.642/09;

e. O Decreto Municipal n° 16.215 de 12/05/2005, que dispde sobre
normas relativas a celebracdo de convénios, termos de cooperacéo,
ajustes e outras avencas, no ambito da Administracdo Municipal;

f. O Decreto Municipal n°® 17.437 de 18/11/2011, art. 7° e § Unico;

g. A Resolucdo n° 10/2017 de 30/08/2017 da Secretaria Municipal de
Educacao;

h. A Instrucdo n°® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
especialmente seu Titulo Ill, Capitulo I, Secéo IV, que trata dos Termos
de Colaboracédo e Fomento na &rea municipal.

I. A Resolugéo n° 03/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

1.3. Integram o presente edital, como partes indissociaveis, 0s seguintes anexos:

l. Anexo | — Termo de Referéncia Técnica;
Il. Anexo Il — Minuta do Contrato de Gestéo;
lll. Anexo Il — Modelos.

1.4. O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 07 (sete) dias Uteis,
contados de sua publicacéo, por meio de manifestacdo escrita, enderecada a
Secretaria Municipal de Educacdo e protocolizada no Protocolo Geral da
Prefeitura Municipal de Campinas.

1.4.1. A andlise das eventuais impugnacdes caberd a Secretaria Municipal de

Educacao, no periodo de 05 (cinco) dias Uteis subsequentes ao término

do prazo assinalado no subitem 1.4.

1.4.2. A decisdo podera ser precedida de manifestacdo técnica, a critério da
autoridade julgadora.

1.5. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e

esclarecimentos prestados, serdo juntados aos autos do Processo de
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Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

1.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem 0s prazos
previstos neste Edital.

1.7. As possiveis alteragcbes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de
eventuais impugnacdes, serdo divulgadas pela mesma forma que se deu
publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o principio
da isonomia.

1.8. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique

direito a indenizacao ou reclamacéo de qualquer natureza.

2. PARTICIPA(;AO NO CHAMAMENTO PUBLICO
2.1. Poderédo participar deste Chamamento Publico as Organiza¢des da Sociedade

Civil, assim consideradas aquelas definidas pelo artigo 2°, inciso I, alineas “a”,
“b” e “c” da Lei 13.019/14.

2.2. Nao é permitida a atuacdo em rede.

3.0BJETO DO TERMO DE COLABORAQAO, LOCAL DE EXECUQAO DAS
ATIVIDADES EDUCACIONAIS E JUSTIFICATIVA

3.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a escolha de Organizacdo da

Sociedade Civil, para celebracdo de Termo de Colaboracédo para o atendimento

educacional a criancas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses de

idade, matriculadas na Educacéo Infantil, Primeira Etapa da Educacéo Baésica,

em complementacdo a Rede Municipal de Ensino do Municipio de Campinas,

em Centros de Educacéo Infantil Bem Querer listados no item 3.3, conforme
condi¢Oes estabelecidas no presente edital.

3.2. Visando a manutencdo e a ampliacdo do atendimento ofertado a Educacéo

Infantil Publica Municipal, a Secretaria Municipal de Educacéao realizou estudos
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da demanda reprimida, considerando também a demanda de criancas nao
conhecida, mas existente, e concluiu-se pela disponibilizacdo de uma Unidade
Educacional para celebracdo de Termo de Colaboracéo.

3.3. O numero de atendimento por agrupamento de acordo com a capacidade da
Unidade Educacional, bem como o valor estimado para o periodo da parceria

encontra-se no quadro abaixo:

VALOR TOTAL
ITEM UNIDADE CAPACIDADE DE NAED MAXIMO PARA O
EDUCACIONAL ATENDIMENTO PERIODO DA
PARCERIA
CEl - BEM
QUERER - JD.
1 STELLA - JOAO | AG lll - Parcial 192 SUL R$ 921.600,00
BATISTA NARDI
NETO
CEl - BEM
AG I - | I 71
QUERER - PQ. G I-Integra
ELDORADO -
2 REVERENDO AG Il - Integral 95 SUL R$ 2.472.000,00
BERNHARD .
CEl - BEM AG | - Integral 72
QUERER - VL. i
3 ABAETE - MIDORI AG Il - Integral 122 SUL R$ 2.880.000,00
HAMAMOTO AG Il - Parcial 140

4. DA VIGENCIA.

4.1. O prazo previsto para execucao das atividades e servicos sera contado a partir
02/03/2020 e se estendera até 01/03/2021 (12 meses), podendo ser prorrogado
por até o limite de 60 (sessenta) meses.

4.2. Em caso de atrasos, por qualguer uma das partes, no inicio das atividades, o
valor total do ajuste sofrera desconto Pro Rata Die.

4.3. Os valores a serem repassados poderdo ser revistos e alterados, mediante
apresentacdo de justificativa pelas partes e realizacdo de estudo pela
Secretaria Municipal de Educagao.
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5. REQUISITOS PARA CELEBRA(;AO DA PARCERIA.
5.1. Para celebracdo do Termo de Colaboracdo, as Organizagbes da Sociedade
Civil deverao atender aos seguintes requisitos:

5.1.1. Possuir objetivos estatutarios voltados a promocédo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, em consonancia com o objeto
da parceria a ser celebrada, nos termos deste Edital;

5.1.2. Ter previsdo, em seu Estatuto Social, de que em caso de dissolucdo da
entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/14 e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

5.1.3. Ter previsdo, em seu estatuto Social, de escrituracdo de acordo com 0s
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

5.1.4. Possuir:

a. no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, até a data de
01/02/2020, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b. experiéncia prévia na realizacéo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante;

c. instalagbes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

5.2. Apresentar:

5.2.1. Cépia do estatuto social e suas alteracdes registradas em cartério, que
devem estar em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da
Lei n°® 13.019/14;

5.2.2. Documento(s) que demonstre(em)/comprove(em) as condicdes das
instalacdes da organizagdo da sociedade civil quando forem necessérias
para realizacao do objeto pactuado através de:

5.2.3. Declaracdo sobre as instalacdes, condicdbes materiais e capacidade
técnica da organizacdo da sociedade civil para realizacdo do objeto
pactuado conforme ANEXO IIl — Modelo A.
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5.2.4. Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da
organizacdo da sociedade civil a ser obtida no endereco eletronico
http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_s
olicitacao.asp;

5.2.5. Certiddo de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — CRF — FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is)
executora(s) da organizacdo da sociedade civil, a ser (em) obtida (s) no
endereco eletronico:
https://webp.caixa.gov.br/cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp;

5.2.6. Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT, tanto da matriz,
quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da organiza¢édo da sociedade
civil, a ser obtida no endereco eletronico http://www.tst.jus.br/certidao;

5.2.7. Certiddo de Regularidade de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado
de Sdo Paulo a ser obtda no endereco eletrdnico
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio.do;

5.2.8. Certiddo de Regularidade de Deébitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, a ser obtida no endereco eletrénico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConju
ntaSegVia/NICertidaoSegVia.asp?Tipo=1,;

5.2.9. Certiddo de Regularidade de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal),
tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da
organizacdo da sociedade civil, a ser obtida no endereco eletronico
http://certidaoqualquerorigem.campinas.sp.gov.br;

5.2.10. Copia do Certificado de Registro Cadastral — CRC, tanto da matriz,
quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizacdo da sociedade
civil, a ser obtido na Prefeitura Municipal de Campinas, conforme
orientacdes no endereco eletrénico
http://www.campinas.sp.gov.br/licitacoes/cadastro.php;

5.2.11. Copia da ultima ata de eleicdo que conste a direcao atual da organizacao
da sociedade civil registrada em cartério, que comprove sua regularidade

juridica;
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5.2.12. Comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado;

5.2.13. copia de documento pessoal do(s) representante(s) legal(is) da
organizacdo da sociedade civil com poderes para assinatura do eventual
termo de colaboracao;

5.2.14. Relacdo nominal, datada, atualizada dos dirigentes da entidade, com
endereco residencial, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade
e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles
conforme ANEXO Ill — Modelo B;

5.2.15. Declaracédo, datada, atualizada de que n&o contratara, para prestacédo de
servicos, agente politico de Poder, membros do Ministério Publico ou
dirigente de o6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma
esfera governamental celebrante, e seus respectivos coOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, bem como servidor ou empregado publico salvo nas
hipoteses previstas na legislacao, conforme ANEXO IIl — Modelo C;

5.2.16. Declaracao, datada, informando a inexisténcia, nos cargos de direcao da
Instituicdo, de membro de Poder Publico ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica direta ou indireta
do municipio de Campinas, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, conforme ANEXO IIl — Modelo D;

5.2.17. Declaracéo, datada, de que a organizacdo da sociedade civil, conforme
ANEXO IIl — Modelo E:

a. Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos
cinco anos, que ndo tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos,
reconsiderada ou revista a decisdo de rejeicdo, ou ainda a referida
decisao esteja pendente de recurso com efeito suspensivo;

b. N&o foi punida com nenhuma das sanc¢des estabelecidas nas alineas
“a” a “d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n® 13.019/2014, nem
estd em cumprimento de penalidade passivel de impedimento de

celebracéo de parcerias;
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c. Nao teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

5.2.18. Declaracdo, datada, conforme ANEXO Ill — Modelo F, de que néao ha,
dentre os dirigentes da organizagéo da sociedade civil, pessoas:

a. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b. Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confiangca, enquanto durar a
inabilitacéo;

c. Consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem
0S prazos estabelecidos nos Incisos I, Il e lll, do artigo 12, da Lei
Federal n® 8.429, de 02 de junho de 1992.

5.2.19. Declaracéo, datada, informando niumero da agéncia e conta corrente, em
Banco Publico, junto ao Banco do Brasil, ou Caixa Econémica Federal,
especifica para a movimentacdo dos recursos publicos oriundos do
presente Edital, conforme Anexo Il — Modelo G;

5.2.20. Declaracédo, datada, de inexisténcia das vedacgdes previstas nos incisos |
e I, alineas “a” e “b”, do art. 2° do Decreto Municipal n. © 16.215/2008,
conforme ANEXO Ill — Modelo H;

5.2.21. Termo de responsabilidade, datado, pelo uso de senha do sistema de
acompanhamento financeiro, conforme ANEXO Il — Modelo I;

5.2.22. Declaracdo, datada, informando o0s responsaveis administrativo-
financeiro e técnico-pedagdgico pela parceria, conforme ANEXO Il —
Modelo J.

5.3. Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ(s) de filial(is), e o cadastro
ativo da(s) filial(is) ndo comprovar(em) no minimo de 01 (hum) ano de
existéncia, a Organizacdo da Sociedade Civil podera comprovar a referida
existéncia com a apresentacdo também do CNPJ da Matriz, devendo, portanto,
serem apresentadas ambas ou todas as comprovacdes (CNPJ Matriz e Filial ou

Filiais).
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5.4. A comprovacgao de que trata o item 5.3, aplica-se exclusivamente para atestar o
tempo minimo de existéncia da organizacdo da sociedade civil, ndo tendo
relacdo com a autorizacdo para realizacdo das despesas, que deverdo estar
em conformidade com o(s) CNPJ(s) autorizado(s) no termo de colaboracéo,
nem com a abertura de conta bancaria, que deve se dar no CNPJ principal
constante do termo.

5.5. Todas as declaragdes indicadas no subitem 5.2, deverdo ser subscritas pelo(s)
representante(s) legal(is) da Organizacao da Sociedade Civil, sob as penas da
lei, e impressas em seu papel timbrado.

5.6. Serdo consideradas regulares, para fins do disposto, nos itens 5.2.5 a 5.2.9 as
certiddes positivas com efeito de negativas.

5.7. Os documentos que comprovam o atendimento aos requisitos elencados
no subitem 5.2 somente serdo solicitados e verificados ap6s o
encerramento da etapa competitiva e publicagcdo do resultado final de

classificacéo.

6. DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA.
6.1. Ficarda impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a Organizacdo da
Sociedade Civil que:

6.1.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja
autorizada a funcionar no territorio nacional,

6.1.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

6.1.3. Tenha como dirigente membro de Poder Publico ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgado ou entidade da Administracdo Publica direta ou
indireta do municipio de Campinas, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral e por afinidade, até o segundo grau;

6.1.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos dltimos 05
(cinco) anos, salvo se:

a. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados 0s

débitos eventualmente imputados;
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

b. For reconsiderada ou revista a deciséo de rejeicao;
c. A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo;

6.1.5. Tenha sido punida com uma das sancfes estabelecidas no artigo 39, V, da
Lei Federal n°® 13.019/14, pelo periodo que durar a penalidade;

6.1.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

6.1.7. Tenha entre seus dirigentes, pessoa:

a. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confiangca, enquanto durar a
inabilitacéo;

c. Considerada responsavel por ato de improbidade administrativa,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do
artigo 12 da Lei Federal n° 8.429/92.

Em quaisquer das hipoteses previstas no subitem 6.1, persiste o impedimento

para a celebracdo de parcerias enquanto ndo houver o ressarcimento do dano

ao erario, pelo qual seja responsavel a organizacdo da sociedade civil ou seu
dirigente.

A vedacao prevista no subitem 6.1.3, ndo se aplica a celebracéo de parcerias

com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas

autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa
figure no termo de colaboragcdo, no termo de fomento ou no acordo de
cooperacao simultaneamente como dirigente e administrador publico.

N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de

direitos e de politicas publicas.

Para fins do disposto na alinea 6.1.4.a, e no subitem 6.2 ndo seréo

considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela

Administracdo Publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a

organizacgao da sociedade civil estiver em situagao regular de parcelamento.
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6.6. A ndo incidéncia nos impedimentos elencados no subitem 6.1 sera objeto de
declaracbes, subscritas pelo(s) representante(s) legal(is) da Organizacdo da
Sociedade Civil, sob as penas da lei, impressas em papel timbrado e deveréo

ser apresentadas na fase de celebracdo do Termo de Colaboracéao.

7. DA VISTORIA PREVIA.
7.1. Os interessados em participar deste processo deverdo proceder a vistoria
prévia nas Unidades Educacionais objetos desse Edital.
7.2. A vistoria devera ser agendada com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia, pelo telefone ou endereco eletronico do respectivo NAED de
segunda a sexta-feira, no horario das 9h00 até 12h00 e das 14h00 até 17h00.

NAED/SUL.: (19) 3272-8101 — naed.sul@campinas.sp.gov.br

7.3. Poderéo participar da vistoria até o maximo de 02 (dois) representantes por
Organizacao da Sociedade Civil interessada.

7.4. A vistoria prévia sera acompanhada por profissional(is) técnico(s) indicado(s)
pelo NAED, que emitira(do), ao final da vistoria, o Atestado de Vistoria Prévia
conforme Anexo Il Modelo R.

7.4.1. Deverdo também acompanhar o(s) técnico(s) acima descrito(s), um
representante da Coordenadoria de Arquitetura Escolar — CAE, um
representante da Coordenadoria de Nutricio — CONUTRI e um
representante da Coordenadoria de Educacéo Béasica — CEB.

7.5. A vistoria podera ser realizada durante todo o periodo compreendido entre a
divulgacdo do presente edital e o dia que antecede a data marcada para o

recebimento do envelope contendo o Plano de Trabalho.

8. FORMA DE APRESENTAQAO DA PROPOSTA.
8.1. As Organizacbes da Sociedade Civil interessadas na execucdo da parceria
objeto deste Edital deverdo apresentar proposta de Plano de Trabalho, através

de oficio dirigido a Secretaria Municipal de Educacdo, em 06/02/2020, das
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09:00h as 17:00h, a ser entregue na Coordenadoria Setorial de Administracao
e Gerenciamento de Convénios, localizada no Pago Municipal, Avenida
Anchieta, n° 200, 9° andar, sala 13, Centro, Campinas — SP.

8.2. A proposta de Plano de Trabalho devera ser encaminhada em envelope
lacrado, em uma Unica via impressa, com todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, datada e assinada pelo
representante legal da OSC proponente, bem como, com uma copia do
documento de identificacdo do representante legal signatario da proposta
Plano de Trabalho.

8.2.1. O envelope devera conter, na parte externa, os dados completos da
Organizacao da Sociedade Civil (Nome da OSC, Endereco, Telefone,
CNPJ, responsavel pelo preenchimento), com a indicacdo do Edital
SME 01/2020 e Unidade Educacional ao qual a proposta de Plano de
Trabalho se refere.

8.3. As OrganizacOes da Sociedade Civil poderédo apresentar proposta de Plano de
Trabalho, independentemente de possuirem ou ndo sede ou atendimento no

municipio, desde que atendidas as disposic¢des previstas neste Edital.

9. DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO.

9.1. A proposta de Plano de Trabalho devera ser apresentada de forma a conter o
disposto no denominado “Termo de Referéncia Técnica” - Anexo |, em 01 (uma)
via datada, assinada, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas,
apresentando o seguinte:

9.2. Caracterizagao da Organizacao da Sociedade Civil interessada em executar 0s
atendimentos na Unidade Escolar, contendo Denominacao Social, Endereco e
Breve Historico da Organizacéao.

9.3. Caracterizacdo da Unidade Escolar, em conformidade com a Vistoria prévia
realizada nos termos do item 7 deste Edital de Chamamento e inciso Il do
subitem 15.2 do Termo de Referéncia Técnica.

9.3.1. A especificacdo do plano de trabalho proposto em conformidade com o

item 15 do Termo de Referéncia Técnica;
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9.3.2. A definicdo das metas operacionais mensuraveis e quantitativas,
indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do servi¢co, no tocante
aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como o0s
respectivos prazos e cronograma de execugao;

9.3.3. A definicao de indicadores de avaliagédo de desempenho e de qualidade na
prestacao dos servicos;

9.3.4. Plano de Aplicacdo de recursos financeiros (quanto sera aplicado e a
respectiva finalidade);

9.3.5. Cronograma de Desembolso (distribuicdo dos recursos nos meses de
vigéncia do Termo de Colaboracao);

9.3.6. O detalhamento do valor or¢cado para implementacao do plano de trabalho;

9.3.7. Previsao de inicio e fim de execucao do objeto, bem como da conclusao
das etapas ou fases programadas (como seréo aplicados 0s recursos).

9.3.8. Descricdo dos procedimentos adotados buscando a otimizagcdo dos
recursos financeiros repassados para as aquisicdes de produtos e/ou
servi¢cos, bem como para a contratacdo de recursos humanos.

9.4. Ndo serdo aceitas, durante o processo de selegdo, sob quaisquer
circunstancias, corregdes ou complementagcdes ao Plano de Trabalho

apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil.

10. DA COMISSAO DE SELEGAO.

10.1. A Comissao de Selecao € érgao colegiado, destinado a processar e julgar o
presente Chamamento Publico e sera composta por representantes das areas
técnica pedagogica e financeira da Secretaria Municipal de Educacéo, a serem
designados por ato publicado em Diario Oficial do Municipio, previamente a
etapa de analise e classificacdo das propostas.

10.2. A proposta de Plano de Trabalho sera julgada e classificada pela Comissao de
Selecéo.

10.3. Sera assegurada a participacdo de, pelo menos um servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administracéo

publica.
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10.4. Sera impedida de participar da comisséo de sele¢do pessoa que, nos ultimos
cinco anos, contados da publicacdo do presente Edital, tenha mantido relagc&o
juridica com, ao menos, uma das organizacdes da sociedade civil participantes
deste Chamamento Publico.

10.4.1. Devera se declarar impedido o membro da Comissédo de Selecdo que
incida na vedacgao descrita no subitem 10.4;

10.5. Na hipotese de ser caracterizado o impedimento de que trata o subitem 10.4,
deve o membro da Comissdo de Selecdo ser imediatamente afastado e
substituido por outro que possua qualificacdo técnica equivalente.

10.6. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Seleg¢do podera solicitar

assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado.

11. DA SELECAO E CLASSIFICACAO
11.1. As propostas de Plano de Trabalho serdo analisadas e julgadas pela
Comissdo de Selecdo em 05 (cinco) dias uteis e receberdo pontuacdo de
acordo com os critérios de julgamento conforme tabela descrita no subitem
11.1.2:
11.1.1. A contagem do prazo de analise iniciar-se-4 a partir do primeiro dia util
subsequente ao final do prazo para recebimento das propostas.
11.1.2. TABELA COM CRITERIOS DE JULGAMENTO

EIXOS CRITERIOS PESO

PLANO PEDAGOGICO ATE 60 PONTOS

Coeréncia entre a concepcéo de infancia e as
Diretrizes Curriculares Nacionais e do Municipio 4

Plano Pedagdgico | de Campinas, da Educacao Infantil

- Até 19 pontos. |Coeréncia entre os objetivos da educacao
infantil e as Diretrizes Curriculares Nacionais e 3

do Municipio de Campinas, da Educacéo Infantil
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Coeréncia entre os objetivos da educacgao
inclusiva, as Diretrizes Curriculares Nacionais e
as Diretrizes Curriculares do Municipio de

Campinas.

Coeréncia entre os objetivos educacionais por
agrupamento multietario, as Diretrizes
Curriculares Nacionais e do Municipio de

Campinas, da Educacao Infantil.

Coeréncia entre a bibliografia apresentada para
Plano de subsidiar o trabalho educativo (06 a 08 obras) e
Trabalho as Diretrizes Curriculares Nacionais e do

Municipio de Campinas.

Proposta da organizacgao e utilizagdo dos
espacos externos e internos diversificados que

propiciem as vivéncias educacionais.

Coeréncia entre a concepcéo de gestéao
democrética e o conjunto articulado de ac¢bes de

acordo com o Termo de Referéncia Técnica.

Quadro quantitativo de profissionais na

proporcionalidade necesséria para a que o
Estrutura e . . .
_ modulo adulto/crianca seja cumprido durante
Funcionamento ) . . )
o todo o atendimento das criangas, inclusive, o
Organizacional - _ _ _
. monitor/agente de educacéao infantil volante,
Ate 18 pontos. _
bem como, o cuidador, conforme Termo de

referéncia Técnica.

Quadro quantitativo de profissionais de apoio,
de acordo com o previsto no Termo de
Referéncia Técnica.
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Plano de formag&o em servigo dos professores
nos tempos pedagdgicos entre 0s pares,
contemplando a organizacao dos horarios e
tematicas, em consonancia com as Diretrizes 4
Curriculares Nacionais e municipais, sob
coordenacao de um membro da equipe gestora,

preferencialmente, o orientador pedagdgico.

Plano de formacao em servigo dos
monitores/agentes de educacéao infantil nos
tempos pedagdgicos entre os pares,
contemplando a organizacao dos horarios e
tematicas, em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais e municipais, sob
coordenacao de um membro da equipe gestora,

preferencialmente, o orientador pedagdgico.

Relacgdo estabelecida entre diagnéstico do
entorno da unidade educacional e o Plano de 3
Trabalho.

_ Coeréncia entre o Plano de Agéo da Gestéao
Avaliagao ) 3
o Educacional e o quadro de metas.
Institucional

o _ | Proposta de participagéo da equipe educativa,
Participativa - Ate . .
familia e criancas nos processos de elaboracao
13 pontos. . ) o ) 3
e avaliacdo do Projeto Pedagdgico da Unidade

Educacional.

Proposta de avaliagéo pelas familias do

desenvolvimento do Plano de Trabalho.

Coeréncia entre o quadro de metas (metas
definidas, acdes, responsaveis, indicadores e

Quadro de Metas |cronograma), "plano pedagdgico”, "estrutura e 10
Até 10 pontos funcionamento organizacional” e "avaliacéo
institucional participativa" demonstrando o grau

de adequacao da proposta aos objetivos
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especificos do programa em relacdo ao objeto

da parceria - Até 10 pontos.

PLANO FINANCEIRO ATE 40 PONTOS

Coeréncia entre o Plano de Aplicacao de
Recursos Financeiros, despesas pertinentes e o 10

Cronograma de Desembolso.

Menor amplitude salarial entre as funcdes de
gestado e de atividades fins, visando garantir a 10
valorizacéo dos profissionais que trabalham

diretamente com as criancgas.

_ Melhor adequacéo da proposta ao valor de
Gerenciamento de _ )
referéncia, considerando a relagéao entre o
Recursos — o
guadro de recursos humanos, materiais
Até 40 pontos B o 10
utilizados para execucao das atividades

planejadas e contratacéo de servicos

necessarios para a execucao do objeto.

A ac0es previstas que visam a otimizacao da
utilizacao dos recursos financeiros repassados
para a execucgéo da parceria buscando 10
objetivamente o atendimento dos principios da
administracao publica.

TOTAL 100

11.2. A proposta financeira total, que devera estar contida no Plano de Trabalho,
nao podera ultrapassar o valor maximo contido no quadro do subitem 3.3.
correspondente ao valor total das despesas para o periodo da execucdo da
parceria.

11.2.1. Para afericdo da nota, cada integrante da Comissdo de Selecédo avaliara
0s critérios técnicos atribuindo pontuacédo de O (zero) a 100 (cem) em

cada um deles
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11.2.2. A nota atribuida pelos integrantes sera multiplicada pelo seu peso
correspondente, resultando na nota final do critério, obtida por meio da
aplicacao da férmula: Nota final do critério = Peso X Nota/100;

11.2.3. As notas finais obtidas em cada critério serdo somadas e o resultado
compora a nota técnica de cada avaliador da Comissao para cada plano
de trabalho.

11.2.4. As notas técnicas dos avaliadores da Comissdo serdo somadas e
divididas pelo numero total de integrantes da comisséo e resultara na nota
técnica final atribuida ao Plano de Trabalho analisado, sendo 100,0 a
pontuacdo maxima a ser obtida.

11.2.5. A pontuacdo final de cada Organizacdo da Sociedade Civil sera
resultante da soma das pontuacfes obtidas nos eixos do plano de
trabalho.

11.3. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

a. A maior nota no item com maior peso no plano pedagdégico;

b. A maior somatéria das notas com peso 4 no plano pedagdgico;

c. O maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
— CNPJ Matriz

11.4. Serao eliminadas as propostas que:

a. Obtiverem nota final igual ou inferior a 50,0 (cinquenta) pontos;

b. Obtiverem nota 0 (zero) em quaisquer itens de critério

c. Ndo obedecerem as condicbes estabelecidas neste edital e seus
anexos;

d. N&o estiverem assinadas pelos representantes legais ou autorizados;

e. Impuserem condicbes ou contiverem ressalvas em relacdo as
condi¢cBes néo previstas neste Edital,

11.5. As comprovacOes e documentos elencados nos itens 5 e 6 deste Edital ndo
serdo considerados para fins de pontuacgéo e classificagdo das propostas que
trata os subitens 11.1, 11.2 e 11.3 deste edital, visto que somente serao
analisados ap0s o encerramento da etapa competitiva e da ordenacédo das

propostas.
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12. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICACAO, PRAZOS
E CONDICOES PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS.

12.1. O resultado preliminar do processo de sele¢cdao, com a classificacdo das
propostas de Plano de Trabalho e respectiva pontuacdo da Organizacdo da
Sociedade Civil, sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Campinas até
dia 14/02/2020.

12.2. As OrganizacOes da Sociedade Civil participantes poderdo interpor recurso
administrativo ao resultado preliminar de classificagdo, por meio de documento
subscrito pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is), enderecado a Secretéaria
Municipal de Educacdo, a ser protocolizado, Unica e exclusivamente, na
Coordenadoria Set. de Adm. e Ger. de Convénios, sito em Av. Anchieta, 200,
Paco Municipal, 09° andar — Sala 13, no prazo de 02 (dias) dias Uteis, contados
da publicacéo do referido resultado no DOM.

12.3. Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informacfes, novos
documentos ou complementagbes que ndo estejam contidos na proposta de
Plano de Trabalho originalmente apresentada.

12.4. Havendo interposicdo de recurso, a Secretaria Municipal de Educacédo dara
ciéncia aos demais interessados, via publicacdo no Diario Oficial do Municipio
de Campinas.

12.5. A Comissao de Selecdo analisara os eventuais recursos no prazo de 02 (dois)
dias uteis, podendo reformar a sua decisdo ou, com as devidas justificativas,
encaminhar o recurso ao Secretario da Pasta responsavel pela parceria para
deciséo final.

12.6. Na decisdo dos recursos, a Comissao julgadora podera solicitar manifestacao
técnica elaborada pelos Departamentos Financeiro e Pedagodgico da Secretaria
Municipal de Educacéo.

12.7. Serdo concedidas vistas dos autos as Organizacbes da Sociedade Civil no
mesmo prazo de apresentacdo dos recursos.

12.8. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, sera proferida no prazo
maximo de 02 dias (corridos), contados de seu recebimento pela autoridade

mencionada no item anterior.
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12.9. Da deciséo final ndo cabera novo recurso.
12.10. Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo ou que

nao esteja de acordo com o estipulado neste Edital.

13. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFICACAO E
HOMOLOGACAO.

13.1. Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao, a
Secretaria Municipal de Educacdo homologara o resultado final da selecéo e
classificacdo das Organizacdes da Sociedade Civil, que devera ser publicado
no Diario Oficial do Municipio e no sitio oficial na internet até o dia 27/02/2020.

13.2. Na mesma oportunidade, a Organiza¢do da Sociedade Civil selecionada sera
convocada para, no prazo de 02 (dias) dias uteis, apresentar a Coordenadoria
Setorial de Administracdo e Gerenciamento de Convénios, a documentacéo
exigida para comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebracédo da
parceria, bem como os relativos a nao incidéncia nos impedimentos legais,
previstos nos artigos 33, 34 e 39 da Lei 13.019/14 e itens 5 e 6 deste Edital,
conforme ANEXO III - Modelo O.

13.3. A homologacdo ndo gera direito para a Organizacdo da Sociedade Civil a
celebracéo da parceria.

14. DA CELEBRAGCAO DO TERMO DE COLABORAGAO.

14.1. Para celebracdo do Termo de Colaboracdo a OSC devera apresentar o Plano
de Trabalho e comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebracao da
parceria, bem como a né&o incidéncia nos impedimentos legais, previstos nos
artigos 33, 34 e 39 da Lei 13.019/2014 e itens 5 e 6 deste Edital, nos moldes
previstos no subitem 13.2.

14.2. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecgéo.

14.3. O Plano de Trabalho devera ser elaborado em consonancia com o disposto na

Lei Federal 13.019/2014, a legislacdo municipal vigente e o disposto neste
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Edital, contendo, obrigatoriamente, a parte pedagdgica e a financeira, conforme
Anexo | — Termo de Referéncia Técnica, em 01 (uma) via datada, assinada,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, apresentando o0 seguinte e
conter, no minimo:

14.4. Caracterizacdo da Organizagdo da Sociedade Civil interessada em executar
os atendimentos na Unidade Escolar, contendo Denominacg&o Social, Endereco
e Breve Histérico da Organizacao.

14.5. Caracterizacdo da Unidade Escolar, em conformidade com a Vistoria prévia
realizada nos termos do item 7 deste Edital de Chamamento e inciso Il do
subitem 15.2 do Termo de Referéncia Técnica.

14.6. A especificacdo do plano de trabalho proposto em conformidade com o item
15 do Termo de Referéncia Técnica,;

14.7. A definicdo das metas operacionais mensuraveis e quantitativas, indicativas de
melhoria da eficiéncia e qualidade do servico, no tocante aos aspectos
econdmico, operacional e administrativo, bem como 0s respectivos prazos e
cronograma de execucao e atividades a serem executadas

14.8. Descricao da realidade que ser& objeto da parceria, devendo ser demonstrado
nexo entre essa realidade e o(s) projeto(s), a(s) atividade(s) e as metas a
serem atingidas;

14.9. Forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a elas
atreladas;

14.10. Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento
das metas, indicadores de avaliacdo de desempenho e de qualidade na
prestacao dos servicos;

14.11. Previsédo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo do(s)
projeto(s) e da(s) atividade(s) abrangida(s) pela parceria (Plano de Aplicacéo
dos recursos).

14.12. Cronograma de Desembolso (distribuicdo dos recursos nos meses de
vigéncia do Termo de Colaboracao);

14.13. O detalhamento do valor or¢ado para implementacéao do plano de trabalho;

14.14. Previséo de inicio e fim de execucédo do objeto, bem como da conclusdo das

etapas ou fases programadas (como serdo aplicados 0s recursos).
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14.15. Descri¢do dos procedimentos adotados buscando a otimizagdo dos recursos
financeiros repassados para as aquisicoes de produtos e/ou servigcos, bem
como para a contratacéo de recursos humanos.

14.16. Caso verificada inconformidade nos documentos apresentados, a
Coordenadoria Setorial de Administragdo e Gerenciamentos de Convénios
podera notificar da OSC para que, no prazo de 02 (dois) dias, providencie a
regularizacdo, sob pena de néo celebracao da parceria.

14.17. Em caso de ndo preenchimento dos requisitos previstos no item 5 ou
incidéncia nos impedimentos elencados no item 6 a Organizacdo da Sociedade
Civil imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracéo da parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

14.18. Caso a OSC convidada nos termos subitem 14.17 aceite celebrar a parceria,
a Coordenaria Setorial de Gerenciamento de Convénios procedera a
verificagdo dos documentos que comprovem o0 atendimento aos requisitos
legais e nao incidéncia nos impedimentos, nos termos do subitem 14.1.

14.19. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a organizacdo da sociedade
civil deverd, ainda:

14.20. Manter atualizados, até a celebragédo, bem como durante toda a vigéncia da
parceria, as comprovacdes e o0s documentos previstos nos subitens
antecedentes;

14.21. Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

14.22. Nao constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou
inadimplentes;

14.23. A celebragéo dos termos de Colaboracédo depende, ainda:

14.24. Da emissdo de parecer de 0Orgdo técnico da administragdo publica, nos
termos do art. 35, V, da Lei 13.019/14;

14.25. Da aprovacao do Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Educacéo;

14.26. Da emissédo de parecer juridico pelo Departamento de Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

14.27. Os Termos de Colaboracdo serdo formalizados com observancia das
clausulas essenciais contidas no art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014 e na

forma da minuta que integra o presente Edital de Chamamento - ANEXO |II.
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14.28. 0 Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a
publicacdo do respectivo extrato no DOM, o qual devera ser providenciado em

até 05 (cinco) dias apods a sua assinatura.

15. DA PREVISAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA.
15.1. Serdo disponibilizados para repasses a(s) Organizacdo(6es) da Sociedade
Civil selecionada(s) para a execucao da(s) parceria(s), 0 montante estimado
total de R$ 6.273.600,00 (Seis milhdes, duzentos e setenta e trés mil e
seiscentos reais).
15.2. A programacdo orcamentaria que autoriza e fundamenta a celebracdo da
parceria € proveniente do Tesouro Municipal e esta cadastrada sob as

dotacdes:
07.160.12.365.1002.4016.339039/01-212-000
07.160.12.365.1002.4016.339039/01-213-000

16. DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO.

16.1. A gestdo da parceria sera realizada por agente publico com poderes de
controle e fiscalizacdo, designado por ato publicado no Diario Oficial do
Municipio, em data anterior & celebracdo do Termo de Colaboragdo, cujas
obrigacdes serdo aquelas determinadas pelo Artigo 61 da Lei Federal n°
13.019/14.

16.2. A Administracdo Publica designara, em ato a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio, em data anterior a celebracdo do termo de colaboragdo, Comisséo
de Monitoramento e Avaliacdo, que terd como atribuicdo a homologacao do
relatério emitido pela Equipe Técnica Pedagodgica e Financeira da Secretaria
Municipal de Educacéao, independentemente da apresentacéo da prestacdo de

contas devida pela organizacéo da sociedade civil.

17. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO.
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17.1. As atividades educacionais objeto do Termo de Colaboragdo terdo sua
execugdo monitorada e avaliada pela Administracdo Publica.

17.2. O acompanhamento da execucao das atividades de atendimento educacional
citado no subitem 3.1 compreendem as seguintes atribuicdes:

a. Coordenar, articular e avaliar o planejamento com o0 processo de
execucgao das acoes educacionais;

b. Assegurar a oferta do atendimento nos padrbes de qualidade exigidos
pelas normativas nacionais e municipais que regulamentam a politica
educacional;

17.3. As acgOes de monitoramento e avaliagdo compreendem a verificagao:

a. Do numero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas
no Plano de Trabalho;

b. Da permanéncia do quadro de profissionais, de acordo com o ANEXO |
Termo de Referéncia Técnica, durante todo o periodo de vigéncia;

c. Do cumprimento do Plano de Trabalho apresentado;

d. Da utilizac&o dos recursos financeiros repassados pela municipalidade.

17.4. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo por meio de:

a. Andlise de dados coletados por meio de instrumentos especificos da
execucdo das acbes sendo descritos em Ordem de Servico a ser
publicada no Diario Oficial do Municipio de Campinas.

b. Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;

c. Pesquisa de satisfacdo dos beneficiarios do PLANO DE TRABALHO
pactuado.

17.5. As atribuicbes da Comissdo de monitoramento e avaliagdo encontram-se no
ANEXO | Termo de Referéncia Técnica.

17.6. Sem prejuizo da avaliacdo discriminada nos subitens antecedente, a execucéo
da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas das areas relacionadas ao objeto do Termo de Colaboracdo, bem
como também estard sujeita aos mecanismos de controle sociais previstos na

legislacéo.

18. APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DURANTE A EXECUCAO DA
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PARCERIA E PRESTAQAO DE CONTAS.

18.1. Os recursos da parceria geridos pela Organizacdo da Sociedade Civil estdo
vinculados ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria, mantendo
a natureza de verbas publicas.

18.2. A Organizacdo da Sociedade Civil deverad manter e movimentar oS recursos
em conta bancéria publica, junto ao Banco do Brasil, ou Caixa Econdémica
Federal, especifica para a parceria, sendo uma conta para cada termo a ser
celebrado.

18.3. As contratacOes de bens e servicos pelas organizagbes da sociedade civil,
feitas com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, deverdo
observar o0s principios da impessoalidade, isonomia, economicidade,
probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacdo dos recursos e
da busca permanente de qualidade.

18.4. As organizacOes da sociedade civil que formalizarem Termo de Colaboragéo
com a Administracéo Publica deverao:

18.4.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria
estabelecida, assim como, eventuais rendimentos, no atendimento do
objeto do termo de colaboracdo firmado, em estrita consonancia com o
plano de aplicacdo financeira e cronograma de desembolso
apresentados;

18.4.2. Efetuar todos os pagamentos com 0s recursos transferidos, dentro da
vigéncia do Termo de Colaboracgéo, indicando no corpo dos documentos
originais das despesas, inclusive a nota fiscal eletrénica, o nimero do
Termo de Colaboracdo, fonte de recurso e o 6rgdo publico a que se
referem, sendo que o carimbo deve ser de cor vermelha conforme
ANEXO IIl Modelo K;

18.4.3. Incluir, no sistema de acompanhamento financeiro indicado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, os documentos comprovantes das
despesas e manté-los de posse para eventuais fiscalizagbes e/ou
conferéncias;

18.4.4. Realizar toda movimentacao de recursos no ambito da parceria, mediante
transferéncia eletronica, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a

obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria, sendo proibido o
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saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para pagamento
de despesas de quaisquer naturezas em espécie;

18.4.5. Aplicar os saldos e provisdes dos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se cadernetas de poupanca, fundo de aplicacédo
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica. A conta de aplicagdo financeira dos recursos
devera ser vinculada a conta do ajuste, ndo podendo ser realizada em
contas estranhas ao mesmo;

18.4.6. Nao repassar ou distribuir a outra organizacado da sociedade civil, ainda
gue educacional, bem como, a qualquer outra pessoa juridica, recursos
oriundos da parceria celebrada;

18.4.7. Devolver aos cofres publicos eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplica¢des financeiras realizadas,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de concluséo,
denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, devendo comprovar tal
devolucdo, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracao publica;

18.4.8. Apresentar declaracao atualizada de que ndo contratara, para prestacao
de servicos, agente politico de Poder, membros do Ministério Publico ou
dirigente de o6rgdo ou entidade da Administragcdo Publica da mesma
esfera governamental celebrante, e seus respectivos coOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, bem como servidor ou empregado publico salvo nas
hipoteses previstas na legislacao;

18.5. Em caso de necessidade de alteracdo na aplicacdo de recursos financeiros
aprovada, as organizacOes da sociedade civil poderdo solicitar, por meio de
oficio assinado pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e enderecado ao
Gestor da Parceria, a pretendida alteragdo, que sera analisada tecnicamente
pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

18.5.1. As pretendidas alteracbes poderdo ser efetivadas somente apos

aprovacao final do Gestor da parceria.
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19. DA PRESTACAO DE CONTAS.

19.1. As organizagdes da sociedade civil deverdo prestar contas dos recursos
recebidos por meio do langamento e digitalizagdo de documentos
comprovantes das despesas no sistema de acompanhamento financeiro
indicado pela Secretaria Municipal de Educacdo, em conformidade com o
disposto no ANEXO | Termo de Referéncia Técnica deste Edital.

19.2. Ainsercdo da prestagdo de contas devera ocorrer mensalmente, até o dia 15
(quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas, por meio do
sistema de acompanhamento financeiro indicado pela Secretaria Municipal de
Educacao.

19.3. A prestacdo de contas obedecera aos prazos e condi¢cbes assinalados pelas
normativas expedidas pelo 6rgdo gestor e pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sédo Paulo em vigéncia a época da prestacdo, sob pena de suspensédo dos
repasses.

19.4. Caberd a Administragdo Publica, por meio da Coordenadoria Setorial de
Administracdo e Gerenciamento de Convénios, a andlise da prestacdo de
contas encaminhada pela Organizacdo da Sociedade Civil, visando ao
acompanhamento da execucéo financeira do Termo de Colaboracao.

19.5. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido
prazo, a ser determinado pelo Municipio, para a organizacdo da sociedade civil
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo nos termos do disposto no Art.
70, e seus paragrafos, da Lei Federal n° 13.019/2014.

19.6. A prestacdo de contas anual devera obedecer as normativas do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, conforme publicacao feita anualmente pela
Secretaria Municipal de Educagdo em momento oportuno.

19.7. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a organizacdo da sociedade civil dever4 manter em seu

arquivo os documentos originais que a compuseram.

20. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE.
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20.1. A administragdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a
relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos Planos de Trabalho, até
cento e oitenta dias ap0s o respectivo encerramento.

20.2. A organizacdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas
acOes todas as parcerias celebradas com a administragédo publica.

20.3. As informacfes de que tratam este subitem e os subitens 20.1 e 20.2 deverao
incluir, no minimo:

a. Data de assinatura e identificagcdo do instrumento de parceria e do
orgdo da administracao publica responsavel;

b. Nome da organizacédo da sociedade civil e seu niumero de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB,;

c. Descricao do objeto da parceria;

d. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

e. Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a
data prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada,
0 prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

f. Quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as
funcdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista
para o respectivo exercicio.

20.4. A administracdo publica devera divulgar pela internet os meios de

representacao sobre a aplicacao irregular dos recursos envolvidos na parceria.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS.
21.1. As informacbGes e orientacbes gerais, bem como a minuta do Termo de
Colaboracdo e o Termo de Referéncia Técnica, estardo a disposicdo no sitio
eletrbnico da Prefeitura Municipal de Campinas no enderecgo

www.campinas.sp.gov.br, a partir da data de publicacdo em Diario Oficial do

Municipio.

21.2. A Organizacdo da Sociedade Civil que formalizar o Termo de Colaboragao
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participara do Programa de Alimentacdo Escolar destinado, exclusivamente, as
criancas contempladas pelo ajuste, sendo fornecido por meio do ajuste firmado
entre a Prefeitura Municipal de Campinas e a CEASA - Centrais de
Abastecimento de Campinas S/A, em conformidade com o Programa Municipal
de Alimentag&o Escolar.

21.3. A administracdo publica realizar4, sempre que possivel, pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar4 os resultados
como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e

atividades definida.

Campinas, de de AAAA.

SOLANGE VILLON KOHN PELICER
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
Prefeitura Municipal de Campinas
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