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S M E  c o n v i d a  p rof es s o res  p a ra  e n c o nt ro  f o r m at iv o

A S e c r e t a r i a  M u n i c i p a l  d e  E d u c a ç ã o  ( S M E )  c o n v i d a  o s  p r o f e s s o r e s  d o s  a n o s
i n i c i a i s  d o  E n s i n o  F u n d a m e n t a l  p a r a  r e u n i ã o  c o m  a  s e c r e t á r i a  P a t r í c i a  A d o l f
L u t z .

C r o n o g r a m a :

P a u t a :  E n c o n t r o  f o r m a t i v o  p a r a  f o r t a l e c i m e n t o  p e d a g ó g i c o  d o s  a n o s
i n i c i a i s  d o  E n s i n o  F u n d a m e n t a l

H o r á r i o :  d a s  1 9 h  à s  2 1 h

D a t a :  3 1 / 0 3  ( t e r ç a - f e i r a )
P ú b l i c o :  P r o f e s s o r e s  d o  1 º  a n o  e  O P s  d a s  E s c o l a s  d e  E n s i n o
F u n d a m e n t a l  d a  r e g i ã o  L e s t e
L o c a l :  Te a t r o  B e n t o  Q u i r i n o  ( B e n t i n h o )  -  R u a  L u z i t a n a ,  1 5 7 6 ,  C e n t r o

D a t a :  0 1 / 0 4  ( q u a r t a - f e i r a )
P ú b l i c o :  P r o f e s s o r e s  d o  2 º  a n o  e  O P s  d a s  E s c o l a s  d e  E n s i n o
F u n d a m e n t a l  d a  r e g i ã o  S u d o e s t e
L o c a l :  A u d i t ó r i o  d o  C e p r o c a m p  -  a v e n i d a  2 0  d e  N o v e m b r o ,  1 4 5 ,  C e n t r o

D a t a :  0 6 / 0 4  ( s e g u n d a - f e i r a )
P ú b l i c o :  P r o f e s s o r e s  d o  3 º  a n o  e  O P s  d a s  E s c o l a s  d e  E n s i n o
F u n d a m e n t a l  d a  r e g i ã o  S u l
L o c a l :  A u d i t ó r i o  d o  C e p r o c a m p  -  a v e n i d a  2 0  d e  N o v e m b r o ,  1 4 5 ,  C e n t r o

D a t a :  0 7 / 0 4  ( t e r ç a - f e i r a )
P ú b l i c o :  P r o f e s s o r e s  d o  4 º  a n o  e  O P s  d a s  E s c o l a s  d e  E n s i n o
F u n d a m e n t a l  d a  r e g i ã o  N o r t e
L o c a l :  A u d i t ó r i o  d o  C e p r o c a m p   -  a v e n i d a  2 0  d e  N o v e m b r o ,  1 4 5 ,  C e n t r o

D a t a :  0 8 / 0 4  ( q u a r t a - f e i r a )
P ú b l i c o :  P r o f e s s o r e s  d o  5 º  a n o  e  O P s  d a s  E s c o l a s  d e  E n s i n o
F u n d a m e n t a l  d a  r e g i ã o  N o r o e s t e
L o c a l :  A u d i t ó r i o  d o  C e p r o c a m p   -  a v e n i d a  2 0  d e  N o v e m b r o ,  1 4 5 ,  C e n t r o

P a t r í c i a  A d o l f  L u t z
S e c r e t á r i a  d e  E d u c a ç ã o  d e  C a m p i n a s
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Pref e i t u ra  p ro r ro g a  p ra z o  d e  p ré - a d es ã o  
a o  P l a n o  d e  M e d i ca m e nt os

P a t r í c i a  A d o l f  L u t z
S e c r e t á r i a  d e  E d u c a ç ã o  d e  C a m p i n a s

A S M E  r e f o r ç a  q u e ,  p a r a  a c e s s a r  a l g u n s  l i n k s  d i s p o n í v e i s  n o s  b o l e t i n s
( e s p e c i a l m e n t e  f o r m u l á r i o s  d o  G o o g l e ) ,  o  u s u á r i o  p r e c i s a  e s t a r  c o n e c t a d o
c o m  u m a  c o n t a  i n s t i t u c i o n a l  d a  s e c r e t a r i a  ( e - m a i l  @ e d u c a ) .  

A l é m  d i s s o ,  t o d a s  a s  p u b l i c a ç õ e s  f i c a m  d i s p o n í v e i s  n o  l i n k :
h t t p s : / / e d u c a . c a m p i n a s . s p . g o v. b r / b o l e t i m - i n f o r m a t i v o - d a - s e c r e t a r i a - d e -
e d u c a c a o
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A c es s o  a o  B o l et i m  S M E

A S e c r e t a r i a  M u n i c i p a l  d e  G e s t ã o  e  D e s e n v o l v i m e n t o  d e  P e s s o a s ,  e m
c o n f o r m i d a d e  c o m  o  P r o c e s s o  S E I  P M C  n º  2 0 2 5 . 0 0 1 2 0 1 8 9 - 2 1 ,  c o m u n i c a  q u e
o  p r a z o  p a r a  p r é - a d e s ã o  a o  P l a n o  d e  M e d i c a m e n t o s  d o s  s e r v i d o r e s  p ú b l i c o s
m u n i c i p a i s  a t i v o s ,  i n a t i v o s ,  c o m p l e m e n t a d o s  e  p e n s i o n i s t a s  d a  P r e f e i t u r a
M u n i c i p a l  d e  C a m p i n a s ,  q u e  p e r c e b a m  s a l á r i o ,  p r o v e n t o s  o u  p e n s õ e s  e m
v a l o r  i g u a l  o u  i n f e r i o r  a  t r ê s  v e z e s  o  p i s o  d o s  s e r v i d o r e s  d o  M u n i c í p i o ,  f o i
p r o r r o g a d o  p o r  m a i s  3 0  d i a s ,  p a s s a n d o  a  v i g o r a r  a t é  2 3  d e  a b r i l  d e  2 0 2 6 .

Tu t o r i a l  d e  A d e s ã o  P l a n o  d e  M e d i c a m e n t o s

L o g i n  P o r t a l

J u l i a n a  S p e s s o t t o  d e  F r a n ç a
S e c r e t á r i a  A d j u n t a  d e  E d u c a ç ã o  d e  C a m p i n a s

https://educa.campinas.sp.gov.br/boletim-informativo-da-secretaria-de-educacao
https://educa.campinas.sp.gov.br/boletim-informativo-da-secretaria-de-educacao
https://drive.google.com/file/d/1DE_8N85Fk7YLAgz20tGwFwASYZQSYzV1/view?usp=sharing
https://sso.ima.sp.gov.br/auth/realms/Esocial/protocol/openid-connect/auth?response_type=code&client_id=portal-do-servidor&redirect_uri=https://novoportaldoservidor.campinas.sp.gov.br/login_check
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S M E  d e f i n e  a g e n d a s  a t é  a b r i l  p a r a  d e b a t e s  e m  e s c o l a s  p e l o  f i m  d a
v i o l ê n c i a  c o n t r a  a s  m u l h e r e s

V i ro u  n ot í c i a

P a t r í c i a  A d o l f  L u t z
S e c r e t á r i a  d e  E d u c a ç ã o  d e  C a m p i n a s

I N F O R M AÇ Ã O  0 5

Vo c ê  j á  c o n h e c e  o  I nst a g ra m  d a  E d u ca çã o ?

A  S M E  t e m  u m a  p á g i n a  o f i c i a l  n a  r e d e :   s i g a ,  c u r t a  e  c o m p a r t i l h e

S e c r e t á r i a  d e  E d u c a ç ã o  d e  C a m p i n a s

P a t r í c i a  A d o l f  L u t z
S e c r e t á r i a  d e  E d u c a ç ã o  d e  C a m p i n a s

https://www.campinas.sp.gov.br/noticias/sme-define-agendas-ate-abril-para-debates-em-escolas-pelo-fim-da-violencia-contra-as-mulheres-138402
https://www.campinas.sp.gov.br/noticias/sme-define-agendas-ate-abril-para-debates-em-escolas-pelo-fim-da-violencia-contra-as-mulheres-138402
https://www.instagram.com/educacao.campinas/
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F i q u e  at e nt o  à  e r rat a  p u b l i ca d a  p e l o  D e p e  
ref e re nt e  a o  C o m u n i ca d o  0 2 / 2 0 2 6

L u c i a n o  A l v e s  d o s  R e i s
D i r e t o r  d o  D e p a r t a m e n t o  P e d a g ó g i c o

O  D i r e t o r  d o  D e p a r t a m e n t o  P e d a g ó g i c o ,  n o  u s o  d e  s u a s  a t r i b u i ç õ e s ,  t o r n a
p ú b l i c a  a  s e g u i n t e  c o r r e ç ã o ,  n a  p á g i n a  4 ,  r e f e r e n t e  a o  C o m u n i c a d o  D e p e  n º
0 2 / 2 0 2 6 ,  d e  2 8  d e  j a n e i r o  d e  2 0 2 6 :

A s s u n t o :  O r i e n t a ç õ e s  s o b r e  a  c o m p o s i ç ã o  d a  C o m i s s ã o  A n t i r r a c i s t a  d a
E s c o l a ,  P l a n o  d e  T r a b a l h o  d e  P r e v e n ç ã o  e  F o r m a ç ã o  v o l t a d o  à s  A ç õ e s
E d u c a t i v a s  A n t i r r a c i s t a s  e  P l a n o  E d u c a t i v o  a p ó s  S i t u a ç õ e s  d e  R a c i s m o  e / o u
S u s p e i t a  d e  R a c i s m o  ( P A S )  ( a  s e r  i n c l u í d o  c o m o  a d e n d o  a o  P r o j e t o
P e d a g ó g i c o ) .

O n d e  s e  l ê :
“ O  P T A  d e v e  s e r  i n s e r i d o  n o  i t e m  3  q u e  t r a t a  d o s  P l a n o s  d e  T r a b a l h o  d a  U . E :
3 . 1  d o  P P  ( e s c o l a s  g e r i d a s  e x c l u s i v a m e n t e ,  e s c o l a s  c o g e r i d a s ,  e s c o l a s
c o l a b o r a d o r a s ) . ”

L e i a - s e :
“ O  P T A  d e v e  s e r  i n s e r i d o  n o  i t e m  3  q u e  t r a t a  d o s  P l a n o s  d e  T r a b a l h o  d a  U . E :
3 . 1 0  d o  P P  ( e s c o l a s  g e r i d a s  e x c l u s i v a m e n t e ,  e s c o l a s  c o g e r i d a s ,  e s c o l a s
c o l a b o r a d o r a s ) . ”

A c e s s e  a  í n t e g r a  d o  d o c u m e n t o  r e t i f i c a d o

https://drive.google.com/file/d/15tc3n-ODnsMsEkYiyRyqy9-ezpcJJmE8/view?usp=sharing
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Fo r m a çã o  d e  gest o res  f o r t a l e c e  a  E q u i d a d e  Ra c i a l  
e  d e  G ê n e ro  n a  E d u ca çã o  I n f a nt i l

L u c i a n o  A l v e s  d o s  R e i s
D i r e t o r  d o  D e p a r t a m e n t o  P e d a g ó g i c o

O  D e p a r t a m e n t o  P e d a g ó g i c o  ( D e p e )  d a  S e c r e t a r i a  M u n i c i p a l  d e  E d u c a ç ã o  d e
C a m p i n a s  c o n v o c a ,  p o r   m e i o  d o  C o m u n i c a d o  D e p e  n º 1 4 / 2 0 2 6 ,  o s  g e s t o r e s   
d a  E d u c a ç ã o  I n f a n t i l  p a r a  p a r t i c i p a r e m  d o  C i c l o  F o r m a t i v o  “ E q u i d a d e  R a c i a l  e
d e  G ê n e r o  n a  E d u c a ç ã o  B á s i c a ” .

A  f o r m a ç ã o  é  r e a l i z a d a  e m  p a r c e r i a  c o m  o  G e l e d é s  -  I n s t i t u t o  d a  M u l h e r
N e g r a ,  o r g a n i z a ç ã o  d e  r e f e r ê n c i a  n a c i o n a l  n a  p r o m o ç ã o  d o s  d i r e i t o s  h u m a n o s
e  n o  e n f r e n t a m e n t o  a o  r a c i s m o  e s t r u t u r a l .  

A  i n i c i a t i v a  t e m  c o m o  o b j e t i v o  c o n t r i b u i r  p a r a  a  c o n s t r u ç ã o  d e  e s t r a t é g i a s
i n t e r s e t o r i a i s ,  a  p a r t i r  d e  u m a  a b o r d a g e m  i n t e r s e c c i o n a l ,  p r o m o v e n d o  u m a
e d u c a ç ã o  p ú b l i c a  d e  q u a l i d a d e ,  c o m  e q u i d a d e  e  j u s t i ç a  r a c i a l .

A c e s s e  o  c o m u n i c a d o

S e r v i ç o :

A s s u n t o :  F o r m a ç ã o  d e  g e s t o r e s  d a  E d u c a ç ã o  I n f a n t i l  -  “ E q u i d a d e  R a c i a l  e  d e
G ê n e r o ”  

P ú b l i c o - a l v o :  D i r e t o r e s  e  v i c e - d i r e t o r e s  e d u c a c i o n a i s  d a  E d u c a ç ã o  I n f a n t i l

https://drive.google.com/file/d/1U0coeTz2__OrJY9ramJ7t2VuojY6lgLR/view?usp=sharing
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A I E  d iv u l g a  c ro n o g ra m a  d as  o r i e nt a ç õ es  t é c n i cas
ref e re nt e  a o  C e ns o  E s c o l as r  2 0 2 5

A  A s s e s s o r i a  d e  I n f o r m a ç õ e s  E d u c a c i o n a i s  ( A I E )  d i v u l g a  o  C o m u n i c a d o  A I E
n º 0 0 6 / 2 0 2 6 ,  q u e  a p r e s e n t a  o  c r o n o g r a m a  d a s  O r i e n t a ç õ e s  T é c n i c a s
p r e s e n c i a i s  v o l t a d a s  à  r e a l i z a ç ã o  d a s  a ç õ e s  d a  2 ª  e t a p a  d o  C e n s o  E s c o l a r
2 0 2 5  –  S i t u a ç ã o  d o  A l u n o ,  n a  p l a t a f o r m a  E d u c a c e n s o .

A ç õ e s  p r e v i s t a s :

C o n f e r ê n c i a  e  c o r r e ç ã o  d o s  d a d o s  d e  S i t u a ç ã o  d o s  A l u n o s  2 0 2 5 ,  m i g r a d o s
d a  S E D .

P r a z o  p a r a  r e a l i z a ç ã o  n a  p l a t a f o r m a  E d u c a c e n s o :
 

D e  1 º  d e  a b r i l  a  1 3  d e  a b r i l  d e  2 0 2 6  ( n ã o  h a v e r á  p r o r r o g a ç ã o ) .

A  A I E  t a m b é m  c o n v o c a  o s  p r o f i s s i o n a i s  r e s p o n s á v e i s  p e l a  c o n f e r ê n c i a  d o s
d a d o s  d a  s i t u a ç ã o  f i n a l  d o s  a l u n o s  -  c o m  e n c e r r a m e n t o  d o  a n o  l e t i v o  2 0 2 5  n a
S E D  e  m i g r a d o s  p a r a  a  p l a t a f o r m a  E d u c a c e n s o  -  p a r a  p a r t i c i p a r e m  d a
O r i e n t a ç ã o  T é c n i c a  r e f e r e n t e  a o  C e n s o  E s c o l a r  -  E t a p a  S i t u a ç ã o  d o  A l u n o
( R e t i f i c a ç ã o ) ,  q u e  a b o r d a r á  o s  p r o c e d i m e n t o s  a  s e r e m  r e a l i z a d o s  n a
p l a t a f o r m a .

A c e s s e  o  C o m u n i c a d o  A I E -  0 0 6 / 2 0 2 6

A  A s s e s s o r i a  i n f o r m a ,  a i n d a ,  q u e  e n v i a r á ,  v i a  B o l e t i m ,  n o  d i a  3 1  d e  m a r ç o  d e
2 0 2 6 ,  o s  t u t o r i a i s  e  o  c h e c k l i s t  n e c e s s á r i o s  p a r a  a  r e a l i z a ç ã o  d a s  a ç õ e s  n a
p l a t a f o r m a  E d u c a c e n s o ,  a  p a r t i r  d e  1 º  d e  a b r i l  d e  2 0 2 6 .

W â n i a  R a q u e l  d o  N a s c i m e n t o  Te i x e i r a
A s s e s s o r i a  d e  I n f o r m a ç õ e s  E d u c a c i o n a i s

https://drive.google.com/file/d/12m0QONyvLhmLG0phrK-iB1LVa9AZWCBV/view?usp=sharing
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D e p e  d i s p o n i b i l i z a  v í d e os  c o m  t ra d u çã o  e m  L i b ras
d as  Ava l i a ç õ es  C o nt í n u as  d as  A p re n d i z a ge ns  

O  D e p a r t a m e n t o  P e d a g ó g i c o ,  p o r  m e i o  d o  C o m i t ê  P e r m a n e n t e  d e
A c o m p a n h a m e n t o  d a s  A p r e n d i z a g e n s  ( C o m a p ) ,  i n f o r m a  q u e  o s  v í d e o s
p r o d u z i d o s  p e l a  E d u c a T V ,  c o m  t r a d u ç ã o  e m  L i b r a s  d a s  A v a l i a ç õ e s  C o n t í n u a s
d a s  A p r e n d i z a g e n s ,  e s t ã o  d i s p o n í v e i s  e m  d r i v e  c o m p a r t i l h a d o  c o m  a s
e s c o l a s ,  n o  c o n t e x t o  d a s  a ç õ e s  d e  R e c o m p o s i ç ã o  d a s  A p r e n d i z a g e n s .

A c e s s e  o  m a t e r i a l

L u c i a n o  A l v e s  d o s  R e i s  
D i r e t o r  d o  D e p a r t a m e n t o  P e d a g ó g i c o

I N F O R M AÇ Ã O  1 0

S M E  p ro m ov e  of i c i n a  d e  s e ns i b i l i z a çã o  d e  
e d u ca d o res  c o m  a l u n os  PC D  e m  s a l a  d e  a u l a  

A  S e c r e t a r i a  M u n i c i p a l  d e  E d u c a ç ã o ,  p o r  m e i o  d a  C o o r d e n a d o r i a  S e t o r i a l  d e
F o r m a ç ã o  ( C S F ) ,  p r o m o v e  u m a  o f i c i n a  d e  s e n s i b i l i z a ç ã o  v o l t a d a  a
e d u c a d o r e s ,  c o m  f o c o  n a  i n c l u s ã o  d e  e s t u d a n t e s  c o m  d e f i c i ê n c i a  a u d i t i v a  e
v i s u a l .

A s  i n s c r i ç õ e s  e s t a r ã o  a b e r t a s  n o  p e r í o d o  d e  2 2  d e  m a r ç o  a  5  d e  a b r i l .

O  C o m u n i c a d o  C S F  n º  0 2  r e ú n e  t o d a s  a s  i n f o r m a ç õ e s  s o b r e  a  o f i c i n a .

A c e s s e  o  d o c u m e n t o  n a  í n t e g r a

I s a b e l  P a s s o  d e  O l i v e i r a  S a n t o s
C o o r d e n a d o r i a  S e t o r i a l  d e  F o r m a ç ã o

https://drive.google.com/drive/folders/1Hrwvsk5Kz92CBpCMDaYkuIHFZRNXHIxS
https://drive.google.com/file/d/1ufuna5O5uXcBqBoWt3hsrbqMsnUIFuME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ufuna5O5uXcBqBoWt3hsrbqMsnUIFuME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ufuna5O5uXcBqBoWt3hsrbqMsnUIFuME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ufuna5O5uXcBqBoWt3hsrbqMsnUIFuME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ufuna5O5uXcBqBoWt3hsrbqMsnUIFuME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ufuna5O5uXcBqBoWt3hsrbqMsnUIFuME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ufuna5O5uXcBqBoWt3hsrbqMsnUIFuME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ufuna5O5uXcBqBoWt3hsrbqMsnUIFuME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ufuna5O5uXcBqBoWt3hsrbqMsnUIFuME/view?usp=sharing


D E PA RTA M E NTO  P E D A G Ó G IC O

I N F O R M AÇ Ã O  1 1

C o m u n i c a d o  n º 0 3 / 2 0 2 6  :  C S F  d i v u l g a  
c r o n o g r a m a  d o s  J o g o s  E s c o l a r e s  M u n i c i p a i s   

A  C o o r d e n a d o r i a  S e t o r i a l  d e  F o r m a ç ã o  ( C S F ) ,  p o r  m e i o  d a  C o m i s s ã o
O r g a n i z a d o r a  d o s  X V I I I  J o g o s  E s c o l a r e s  M u n i c i p a i s  ( J E M ) ,   d i v u l g a  o
c r o n o g r a m a  g e r a l  d a s  a ç õ e s  p r e v i s t a s  p a r a  2 0 2 6 ,  c o m  o  o b j e t i v o  d e  s u b s i d i a r
a  o r g a n i z a ç ã o  d a s  u n i d a d e s  e s c o l a r e s .

A s  p a r t i c i p a ç ã o  d a s  e s c o l a s  é  v o l u n t á r i a  e  d e v e  s e g u i r  o s  r e g u l a m e n t o s
e s p e c í f i c o s  d e  c a d a  e v e n t o .

A c e s s e  a s  i n f o r m a ç õ e s  s o b r e  a  1 8 ª  e d i ç ã o  d o  J E M  n o  C o m u n i c a d o  C S F
n º 0 3 / 2 0 2 6  

I s a b e l  P a s s o  d e  O l i v e i r a  S a n t o s
C o o r d e n a d o r i a  S e t o r i a l  d e  F o r m a ç ã o

https://drive.google.com/file/d/15fw1oal2ABaUbzqjyOU9KRtRs3uK4zp2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15fw1oal2ABaUbzqjyOU9KRtRs3uK4zp2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15fw1oal2ABaUbzqjyOU9KRtRs3uK4zp2/view?usp=sharing


N A E D  N O RT E

I N F O R M AÇ Ã O  1 2

E d u ca r  p a ra  i n c l u i r :  u m  o l h a r  s e ns ív e l  
s o b re  as  d i f e re n ças

S í l v i a  Va l l e z i
R e p r e s e n t a n t e  R e g i o n a l  N a e d  N o r t e

N o  d i a  2 0  d e  m a r ç o ,  d u a s  e s c o l a s  d a  r e g i ã o  n o r t e  -  C E I  C ô n e g o  M a n o e l
G a r c i a  e  C E I  p r o f e s s o r a  M a r i a  H e r m í n i a  F .  M a g a l h ã e s ,  p r o m o v e r a m
s e n s i b i l i z a ç ã o  s o b r e  r e s p e i t o  à s  d i f e r e n ç a s ,  i n c l u s ã o  e  e m p a t i a ,  i n s p i r a d a s
p e l o  D i a  I n t e r n a c i o n a l  d a  S í n d r o m e  d e  D o w n .  

A  i n i c i a t i v a  “ M e i a s  T r o c a d a s ”  i n c e n t i v o u  c r i a n ç a s  a  u s a r  m e i a s  d i f e r e n t e s ,
f a c i l i t a n d o  d i á l o g o s  s o b r e  s i n g u l a r i d a d e  e  v a l o r e s  h u m a n o s .  A  a ç ã o  f o r t a l e c e
v í n c u l o s ,  p r o m o v e  u m a  c u l t u r a  d e  r e s p e i t o  e  r e f o r ç a  a  e s c o l a  c o m o  e s p a ç o
d e  t r a n s f o r m a ç ã o  s o c i a l .

A c e s s e  o  t e x t o  e  a s  i m a g e n s  d a  a ç ã o  c l i c a n d o  a q u i

https://drive.google.com/file/d/1IGk947QJBMyneAXcL9YyFXI_rJe1ccPb/view?usp=sharing


N A E D  S U L

I N F O R M AÇ Ã O  1 4

S u p e r v i s o res  e  gest o res  d o  N a e d  S u l  p a r t i c i p a m
 d e  re u n i ã o  n est a  q u a r t a - f e i ra ,  2 5

O  N a e d  S u l  r e a l i z a r á ,  n e s t a  q u a r t a - f e i r a ,  2 5  d e  m a r ç o ,  u m a  r e u n i ã o  c o m
s u p e r v i s o r a s  e  g e s t o r e s  e d u c a c i o n a i s ,  n o  a u d i t ó r i o  d a  r e g i o n a l .

O  e n c o n t r o  s e r á  d i v i d i d o  e m  d o i s  m o m e n t o s :

D a s  8 h  à s  1 0 h ,  p a r t i c i p a r ã o  s u p e r v i s o r e s  e d u c a c i o n a i s  e  g e s t o r e s  d a s
e s c o l a s  g e r i d a s  e x c l u s i v a m e n t e  p e l a  S M E ,  d a s  e s c o l a s  c o l a b o r a d o r a s  e  d a s
e s c o l a s  c o g e r i d a s .  A  p a u t a  s e r á  o  P r o j e t o  P e d a g ó g i c o .

N a  s e q u ê n c i a ,  d a s  1 0 h  à s  1 2 h ,  a  r e u n i ã o  s e r á  d e s t i n a d a  e x c l u s i v a m e n t e  a o s
g e s t o r e s  d a s  e s c o l a s  g e r i d a s  p e l a  S M E .  O s  g e s t o r e s  d a s  e s c o l a s
c o l a b o r a d o r a s  e  c o g e r i d a s  e s t a r ã o  d i s p e n s a d o s  n e s s e  p e r í o d o .  A  p a u t a
c o n t e m p l a r á  a  d i s c u s s ã o  d e  q u e s t õ e s  r e l a c i o n a d a s  a  s e r v i d o r e s  c o m
r e s t r i ç ã o  l a b o r a l ,  c o m  f o c o  n o  a l i n h a m e n t o  d e  e s t r a t é g i a s  e  n a  a p r o x i m a ç ã o
e n t r e  g e s t o r e s  e  o  D P S S .

R e s s a l t a - s e  a  i m p o r t â n c i a  d a  p a r t i c i p a ç ã o  d e  t o d o s ,  c o n s i d e r a n d o  a
r e l e v â n c i a  d o s  t e m a s  p a r a  a  o r g a n i z a ç ã o  d o  t r a b a l h o  n a s  u n i d a d e s  e s c o l a r e s
e  o  f o r t a l e c i m e n t o  d a s  a ç õ e s  d a  r e d e  m u n i c i p a l  d e  e n s i n o .

S e r v i ç o :

D a t a :  2 5  d e  m a r ç o  ( q u a r t a - f e i r a )

H o r á r i o :  8 h  à s  1 0 h
P a u t a :  P r o j e t o  P e d a g ó g i c o
P ú b l i c o - a l v o :  s u p e r v i s o r e s  e d u c a c i o n a i s  e  g e s t o r e s  d a s  e s c o l a s  g e r i d a s
e x c l u s i v a m e n t e  p e l a  S M E ,  d a s  e s c o l a s  c o l a b o r a d o r a s  e  d a s  e s c o l a s
c o g e r i d a s

H o r á r i o :  1 0 h  à s  1 2 h
P a u t a :  r e s t r i ç ã o  l a b o r a l ,  a l i n h a m e n t o  d e  e s t r a t é g i a s  e n t r e  g e s t o r e s  e
D P S S
P ú b l i c o - a l v o :  g e s t o r e s  d a s  e s c o l a s  g e r i d a s  e x c l u s i v a m e n t e  p e l a  S M E

N i r a l d o  J o s é  d a  S i l v a
R e p r e s e n t a n t e  R e g i o n a l  d o  N a e d  S u l


	BOLETIM DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
	GABINETE DA SECRETARIA
	INFORMAÇÃO 01
	SME convida professores para encontro formativo
	A Secretaria Municipal de Educação (SME) convida os professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental para reunião com a secretária Patrícia Adolf Lutz.
	Cronograma:
	Pauta: Encontro formativo para fortalecimento pedagógico dos anos iniciais do Ensino Fundamental
	Horário: das 19h às 21h
	Data: 31/03 (terça-feira)
	Público: Professores do 1º ano e OPs das Escolas de Ensino Fundamental da região Leste
	Local: Teatro Bento Quirino (Bentinho) - Rua Luzitana, 1576, Centro
	Data: 01/04 (quarta-feira)
	Público: Professores do 2º ano e OPs das Escolas de Ensino Fundamental da região Sudoeste
	Local: Auditório do Ceprocamp - avenida 20 de Novembro, 145, Centro
	Data: 06/04 (segunda-feira)
	Público: Professores do 3º ano e OPs das Escolas de Ensino Fundamental da região Sul
	Local: Auditório do Ceprocamp - avenida 20 de Novembro, 145, Centro
	Data: 07/04 (terça-feira)
	Público: Professores do 4º ano e OPs das Escolas de Ensino Fundamental da região Norte
	Local: Auditório do Ceprocamp  - avenida 20 de Novembro, 145, Centro
	Data: 08/04 (quarta-feira)
	Público: Professores do 5º ano e OPs das Escolas de Ensino Fundamental da região Noroeste
	Local: Auditório do Ceprocamp  - avenida 20 de Novembro, 145, Centro



	GABINETE DA SECRETARIA
	INFORMAÇÃO 02
	Prefeitura prorroga prazo de pré-adesão  ao Plano de Medicamentos
	A Secretaria Municipal de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, em conformidade com o Processo SEI PMC nº 2025.00120189-21, comunica que o prazo para pré-adesão ao Plano de Medicamentos dos servidores públicos municipais ativos, inativos, complementados e pensionistas da Prefeitura Municipal de Campinas, que percebam salário, proventos ou pensões em valor igual ou inferior a três vezes o piso dos servidores do Município, foi prorrogado por mais 30 dias, passando a vigorar até 23 de abril de 2026.
	Tutorial de Adesão Plano de Medicamentos
	Login Portal
	INFORMAÇÃO 03

	Acesso ao Boletim SME
	A SME reforça que, para acessar alguns links disponíveis nos boletins (especialmente formulários do Google), o usuário precisa estar conectado com uma conta institucional da secretaria (e-mail @educa).
	Além disso, todas as publicações ficam disponíveis no link: https://educa.campinas.sp.gov.br/boletim-informativo-da-secretaria-de-educacao

	SME define agendas até abril para debates em escolas pelo fim da violência contra as mulheres

	DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO
	INFORMAÇÃO 06
	Fique atento à errata publicada pelo Depe  referente ao Comunicado 02/2026
	O Diretor do Departamento Pedagógico, no uso de suas atribuições, torna pública a seguinte correção, na página 4, referente ao Comunicado Depe nº 02/2026, de 28 de janeiro de 2026:
	Assunto: Orientações sobre a composição da Comissão Antirracista da Escola, Plano de Trabalho de Prevenção e Formação voltado às Ações Educativas Antirracistas e Plano Educativo após Situações de Racismo e/ou Suspeita de Racismo (PAS) (a ser incluído como adendo ao Projeto Pedagógico).
	Onde se lê: “O PTA deve ser inserido no item 3 que trata dos Planos de Trabalho da U.E: 3.1 do PP (escolas geridas exclusivamente, escolas cogeridas, escolas colaboradoras).”
	Leia-se: “O PTA deve ser inserido no item 3 que trata dos Planos de Trabalho da U.E: 3.10 do PP (escolas geridas exclusivamente, escolas cogeridas, escolas colaboradoras).”
	Acesse a íntegra do documento retificado


	DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO
	INFORMAÇÃO 07
	Formação de gestores fortalece a Equidade Racial  e de Gênero na Educação Infantil
	O Departamento Pedagógico (Depe) da Secretaria Municipal de Educação de Campinas convoca, por  meio do Comunicado Depe nº14/2026, os gestores  da Educação Infantil para participarem do Ciclo Formativo “Equidade Racial e de Gênero na Educação Básica”.
	A formação é realizada em parceria com o Geledés - Instituto da Mulher Negra, organização de referência nacional na promoção dos direitos humanos e no enfrentamento ao racismo estrutural.
	A iniciativa tem como objetivo contribuir para a construção de estratégias intersetoriais, a partir de uma abordagem interseccional, promovendo uma educação pública de qualidade, com equidade e justiça racial.
	Acesse o comunicado
	Serviço:
	Assunto: Formação de gestores da Educação Infantil - “Equidade Racial e de Gênero”
	Público-alvo: Diretores e vice-diretores educacionais da Educação Infantil



	DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO
	INFORMAÇÃO 08
	AIE divulga cronograma das orientações técnicas referente ao Censo Escolasr 2025
	A Assessoria de Informações Educacionais (AIE) divulga o Comunicado AIE nº006/2026, que apresenta o cronograma das Orientações Técnicas presenciais voltadas à realização das ações da 2ª etapa do Censo Escolar 2025 – Situação do Aluno, na plataforma Educacenso.
	Ações previstas:
	Conferência e correção dos dados de Situação dos Alunos 2025, migrados da SED.

	Prazo para realização na plataforma Educacenso:
	De 1º de abril a 13 de abril de 2026 (não haverá prorrogação).
	A AIE também convoca os profissionais responsáveis pela conferência dos dados da situação final dos alunos - com encerramento do ano letivo 2025 na SED e migrados para a plataforma Educacenso - para participarem da Orientação Técnica referente ao Censo Escolar - Etapa Situação do Aluno (Retificação), que abordará os procedimentos a serem realizados na plataforma.
	Acesse o Comunicado AIE- 006/2026
	A Assessoria informa, ainda, que enviará, via Boletim, no dia 31 de março de 2026, os tutoriais e o checklist necessários para a realização das ações na plataforma Educacenso, a partir de 1º de abril de 2026.



	DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO
	INFORMAÇÃO 09
	Depe disponibiliza vídeos com tradução em Libras das Avaliações Contínuas das Aprendizagens
	O Departamento Pedagógico, por meio do Comitê Permanente de Acompanhamento das Aprendizagens (Comap), informa que os vídeos produzidos pela EducaTV, com tradução em Libras das Avaliações Contínuas das Aprendizagens, estão disponíveis em drive compartilhado com as escolas, no contexto das ações de Recomposição das Aprendizagens.
	Acesse o material
	INFORMAÇÃO 10

	SME promove oficina de sensibilização de  educadores com alunos PCD em sala de aula
	A Secretaria Municipal de Educação, por meio da Coordenadoria Setorial de Formação (CSF), promove uma oficina de sensibilização voltada a educadores, com foco na inclusão de estudantes com deficiência auditiva e visual.
	As inscrições estarão abertas no período de 22 de março a 5 de abril.
	O Comunicado CSF nº 02 reúne todas as informações sobre a oficina.
	Acesse o documento na íntegra


	DEPARTAMENTO PEDAGÓGICO
	INFORMAÇÃO 11
	Comunicado nº03/2026 : CSF divulga  cronograma dos Jogos Escolares Municipais
	A Coordenadoria Setorial de Formação (CSF), por meio da Comissão Organizadora dos XVIII Jogos Escolares Municipais (JEM),  divulga o cronograma geral das ações previstas para 2026, com o objetivo de subsidiar a organização das unidades escolares.
	As participação das escolas é voluntária e deve seguir os regulamentos específicos de cada evento.
	Acesse as informações sobre a 18ª edição do JEM no Comunicado CSF nº03/2026


	NAED NORTE
	INFORMAÇÃO 12
	Educar para incluir: um olhar sensível  sobre as diferenças
	No dia 20 de março, duas escolas da região norte - CEI Cônego Manoel Garcia e CEI professora Maria Hermínia F. Magalhães, promoveram sensibilização sobre respeito às diferenças, inclusão e empatia, inspiradas pelo Dia Internacional da Síndrome de Down.
	A iniciativa “Meias Trocadas” incentivou crianças a usar meias diferentes, facilitando diálogos sobre singularidade e valores humanos. A ação fortalece vínculos, promove uma cultura de respeito e reforça a escola como espaço de transformação social.
	Acesse o texto e as imagens da ação clicando aqui


	NAED SUL
	INFORMAÇÃO 14
	Supervisores e gestores do Naed Sul participam  de reunião nesta quarta-feira, 25
	O Naed Sul realizará, nesta quarta-feira, 25 de março, uma reunião com supervisoras e gestores educacionais, no auditório da regional.
	O encontro será dividido em dois momentos:
	Das 8h às 10h, participarão supervisores educacionais e gestores das escolas geridas exclusivamente pela SME, das escolas colaboradoras e das escolas cogeridas. A pauta será o Projeto Pedagógico.
	Na sequência, das 10h às 12h, a reunião será destinada exclusivamente aos gestores das escolas geridas pela SME. Os gestores das escolas colaboradoras e cogeridas estarão dispensados nesse período. A pauta contemplará a discussão de questões relacionadas a servidores com restrição laboral, com foco no alinhamento de estratégias e na aproximação entre gestores e o DPSS.
	Ressalta-se a importância da participação de todos, considerando a relevância dos temas para a organização do trabalho nas unidades escolares e o fortalecimento das ações da rede municipal de ensino.
	Serviço:
	Data: 25 de março (quarta-feira)
	Horário: 8h às 10h
	Pauta: Projeto Pedagógico
	Público-alvo: supervisores educacionais e gestores das escolas geridas exclusivamente pela SME, das escolas colaboradoras e das escolas cogeridas
	Horário: 10h às 12h
	Pauta: restrição laboral, alinhamento de estratégias entre gestores e DPSS
	Público-alvo: gestores das escolas geridas exclusivamente pela SME




