EMEF Virginia Mendes Antunes de Vasconcellos

Plano de Acio para o Reordenamento Curricular 2022

Introduciao

O presente plano de agdo foi desenvolvido pelo coletivo da nossa unidade escolar a partir das observacdes e analises que construimos através do acesso aos
resultados da Avaliagdo Diagndstica Municipal de 2021, bem como das nossas sondagens e avaliagdes internas. Os seguintes aspectos acerca do
desenvolvimento dos nossos alunos e das consequéncias advindas do periodo remoto de ensino foram notados:

Ciclo I — Em consequéncia da pouca frequéncia a educagdo infantil ao longo dos anos letivos de 2020 e 2021, observamos que os alunos, em geral, apresentam
poucas nogodes de organizagdo quanto ao espaco e materiais, além de baixo desenvolvimento de habilidades motoras. Quanto a aprendizagem, temos dois 2°
anos com nivel de aprendizagem semelhante ao que ¢ esperado para o 1° ano, e um 3° ano apresentando uma gama de niveis em relacdo a alfabetizagdo (pré
silabico, silabico sem valor, com valor, silabico alfabético e alfabético).

Ciclo IT — Os alunos do 4° ano se encontram aquém do esperado para a idade/ano, com uma quantidade razoavel de alunos silabico alfabéticos e alfabéticos. Ja
o 5° ano ¢ uma turma que nao apresenta dificuldades de aprendizagem ou atrasos quanto a alfabetizacdo, tendo seu fluxo de contetidos acontecendo
normalmente.

Ciclo III — As turmas que compdem o ciclo III sdo aquelas que apresentam o maior problema quanto a alfabetizacdo e sequéncia de aprendizagem. Temos o 6°
ano com metade dos alunos que ndo se encontram alfabetizados, e uma grande quantidade no 7° ano na mesma situacao.

Ciclo IV — Os alunos desse ciclo ndo apresentam problemas graves de alfabetizacdo, facilitando a sequéncia e retomada de contetidos e habilidades que nao
tenham sido trabalhadas.

Quanto as metas apresentadas no plano de agdo, priorizaremos as relacionadas a ampliagdo do repertorio de aprendizagens em cada um dos ciclos, bem como
das relacionadas as habilidades de comunicagao e socializagdo entre pares.

Para além do plano de acdes, estamos, enquanto unidade educacional, organizando a reestruturacdo das habilidades e saberes a serem trabalhados em cada
ciclo/ano. Dessa forma, os professores verificardo o que ¢ conteiido essencial de seu ano que devera ser trabalhado, bem como o que devera ser resgatado de
anos anteriores em relacdo as habilidades essenciais que ndo puderam ser trabalhadas ao longo do periodo remoto de ensino. Assim, comporemos um quadro
reordenado de habilidades para o ano de 2022. Estabelecemos um cronograma especifico, mas as agdes ja tiveram inicio no més de margo e se estenderdo até o
final do ano letivo. Toda a equipe escolar — gestores, professores, CPA - juntamente com equipe do NAED, Departamento Pedagdgico, CEB e CSF, se
corresponsabilizam pela organizacdo e execugdo do presente plano. A presenca de estagidrios, pagamento de horas suplementares, apoio de professores
alfabetizadores, além do apoio do setor de transporte sdo fatores imprescindiveis para a realizagdo das agdes elencadas.



1. Problema identificado: Defasagem de aprendizagem nos ciclos I, I, IIl e IV

Metas definidas

Acoes

Indicadores

1. Ampliagdo do niimero  de alunos que
concluem o ciclo I alfabéticos na fase da
escrita, o ciclo II realizando reescritas de
textos conhecidos, ciclo III com todos os
alunos produzindo textos de autoria e
realizando leitura e interpretagao autonoma,
e o ciclo IVproduzindo textos de opinido e
realizando leitura e interpretacao autonoma
com aprofundamento de informacdes
implicitas.

2. Consolidacao do raciocinio 16gico
matematico através das duas principais
operagdes - adigdo e subtracdo - no ciclo
[, bem como através das quatro principais
operagdes, adi¢ao, subtracao, multiplicacao e
divisdo no ciclo II.

3. Consolidag@o de operagdes com nimeros
racionais e inteiros, calculo de porcentagem,
calculo de perimetro e area de figuras planas

e solucdo de equacdes de 1°grau ao final
do ciclo III, bem como operagdes com
numeros reais, constru¢do €  interpretagao
de graficos, solu¢ao de equagdes de 1° e 2°
grau ¢ conhecimento das propriedades dos
poligonos notaveis ao final do ciclo IV.

- Sondagem diagndstica interna inicial para identificagdo das defasagens e nivel de
desenvolvimento nos ciclos I e II.

- Avaliagdes iniciais internas para verificagao de defasagens e nivel de desenvolvimento
nos ciclos Il e IV.

- Reagrupamento produtivo por nivel de alfabetizagdo entre turmas e ciclos.

- Duplas ou grupos produtivos em sala de aula de acordo com o nivel de
desenvolvimento.

- Docéncia compartilhada nas lacunas do dia letivo de cada professor, através de carga
suplementar, conforme disponibilidade e interesse do docente.

- Apoio de estagiarios de pedagogia para o desenvolvimento da alfabetizacdo em sala,
nos ciclos I, 1T e III.

- Professor de apoio, alfabetizador, para jornada de trabalho junto aos alunos do 6° ano
que ainda nao se encontram alfabetizados.

- Desenvolvimento do projeto Refor¢o Escolar com atividades complementares de
alfabetizacdo e matematica.

- Trabalho com recursos diferenciados, tais como jogos matematicos ¢ materiais
manipulativos em sala de aula.
- Atividades  ludicas complementares que trabalhem o raciocinio logico.

- Professores adjuntos para o fundamental I e II para suprir demanda em caso de
auséncia dos docentes.

Desenvolvimento e
avangos
demonstrados
atraveés das
avaliagOes
diagnosticas
internas.

Resultados
apontados através
das avaliacdes
diagnosticas
municipais.

Resultados
apresentados pelos
alunos, acada
trimestre,

nas avaliagdes
periodicas.

Acompanhamento
de avancos ¢
progressos
através do indice
IDEB.




- Parceria com a FUMEC para o Programa de Apoio a Alfabetizagdo (PAA) para a
consolidagado da alfabetizacao no ciclo II e III.

- Atendimento deapoio alfabetizador e/ou recuperacdo de contetidos no horario de TDI e
CHP  dos professores.

- Viabilizacdo de  reunides periddicas com os responsaveis pelos alunos que
apresentam dificuldades de aprendizagem.

- Criagdo de estratégias para que os estudantes e familiares se envolvam mais com os
estudos.

- Fortalecimento de espacos coletivos como CPA, Grémio e Conselho  de

Escola, a fim de se envolverem e participarem do processo de reorganizacao curricular,
com apresentacao trimestral dos resultados das agdes pedagdgicas- sondagem de
alfabetizacdo e avaliagdo interdisciplinar.

- Funcionério ou estagidrio para coordenar e organizar a biblioteca, de modo que o
uso do espacgo seja garantido para todas as turmas.

- Funciondrio ou estagidrio para coordenar e organizar o laboratério de informatica, de
modo que o uso do espago seja garantido para todas as turmas.

- Estagiario de Educagao Fisica para apoio ao longo das aulas.

- Formagdes, para os professores, que colaborem para a implementagdo e desenvolvimento
do processo de reordenamento curricular.

- Utilizagdo de recursos tecnoldgicos tais como laboratorio de informaética, projetores
digitais, chromebooks, midias digitais, etc.

Avaliagoes
processuais €
continuas
realizadas por
cada docente
diariamente.




2. Problema identificado — Dificuldade quanto a socializa¢do e comunica¢io entre pares

2. Diminuicao dos casos de violéncia ¢
agressividade em ambiente escolar.

Metas definidas Acoes Indicadores
1. Desenvolvimento da habilidade de | - Continuidade do Projeto Virginia Mendes Antunes de Vasconcellos por uma Cultura de [-Avaliagdes e
comunicagdo e socializagdo Paz 2022 oferecido pelo professor Mario Marcelo Nicodemos Ramos. acompanhamento do
autonoma}, e de uma postura -Desenvolvimento de combinados coletivos para a unidade educacional. Pprocesso atrayes da CPA.
protagonista. -Desenvolvimento de

- Resgate das assembleias de classe para discussdao de problemas e desenvolvimento de
propostas.

- Promocao de a¢des formativas para os alunos para mediacao de conflitos e

resolucao dos mesmos.

- Direcionar espacos da CPA para que o tema seja pautado com proposigdes €
encaminhamentos.

- Promover junto ao Grémio agdes visando a convivéncia e inter-relagdes entre pares e
docentes.
- Construgdo de atividades que envolvam dinamicas em grupo, sarau, festas e trabalhos com
textos teatrais.

-Organizagao de atividades esportivas internas tais como campeonatos de futebol e gincanas

instrumento avaliativo por
parte da CPA a ser
aplicado para alunos e
comunidade escolar ao fim|
do 2° trimestre.

- Analise e consideragao da
dindmica  escolar  por
intermédio do Grémio.
- Acompanhamento de
registros realizados pelos
professores e gestdo em
caderno especifico para
ocorréncias.
- Conversas avaliativas ao
longo das assembleias de
classe.
- Consideragdes sobre a
evolucdo do processo € o
alcance das metas nos
conselhos de ciclo.




3. Problema identificado — Baixo avanco nos indices internos e externos de aprendizagem

Metas definidas

Acoes

Indicadores

1. Estruturar e construir as a¢des
pedagogicas para continuar cumprindo
indices externos estabelecidos e
melhorar a proficiéncia a partir do
atual patamar.

2. Trabalhar para que haja evolugao e
desenvolvimento das habilidades e
das
trimestrais,

competéncias ao  longo

sondagens € provas

estabelecendo indices proprios da
escola afim de acompanhar o
progresso dos alunos, respeitando

suas especificidades.

- Realizagdo de sondagens e avaliacdes internas para identificagio do nivel de
desenvolvimento inicial da turma, bem como trimestralmente para acompanhamento do
[progresso.

- Organizacao de arquivo das sondagens e avaliagdes internas para servir como instrumento
para inicio do trabalho no ano posterior, bem como historico de desenvolvimento do aluno.

- Abordar os descritores das avaliagdes externas, através de processos formativos, e
complementar com indicadores proprios das praticas pedagogicas.

- Retomar os contetidos diagnosticados como abaixo do esperado, em sala de aula.

- Promover situagdes de recuperacdo processual e continua dos educandos, baseadas nas
observagoes e registros didrios.

- Direcionar projetos especificos da unidade educacional para atender as
demandas dos diagnosticos.

- Estabelecer relacdes entre os resultados das avaliagdes e indices internos e externos com o
processo de qualificagdo do ensino.

- Resultados das avaliagdes
externas, tais como Prova
Brasil, ANA, Sacb, entre
outras.

-Resultados

e desenvolvimento

dos alunos nas avaliacdes
continuas e periodicas.

- Resultados apresentados
nas avaliagoes

diagnosticas internas.

- Resultados apresentados
na avaliacdo diagndstical
municipal (SME).




4. Problema identificado — Falta de acesso a atividades e espacos culturais

Metas definidas

Acoes

Indicadores

1. Proporcionar atividades culturais
internas, em ambiente escolar.

2. Propiciar atividades socio
ambientais e culturais externas, fora
do ambiente escolar.

- Promover atividades culturais em ambiente escolar, tais como apresentagdes de teatro,

danga, concursos de desenho e grafite, etc.

- Utilizar as oportunidades oferecidas por programas e projetos da Secretaria Municipal de

Educacao - JEM, JEMA, entre outros.

- Construir parcerias com institui¢des, tais como universidades e institutos de pesquisa,

ONG’s e fundagoes.

- Organizar visitas e atividades em ambiente externo, como museus, teatro, cinemas,

exposigoes, instalagdes, parques, etc.

- Oferecer oficinas artisticas, tais como grafite, capoeira, entre outras.

— Produ¢do em sala de aula
de acgdes especificas de
contextualizagdo da
atividade vivenciada,
através de produgao textual
individual ou coletiva,
questionario e debate.

- Avaliacdo das
oportunidades oferecidas
interna e externamente a
cada trimestre em espacgos
como CPA e Grémio.

- Analise em assembleias
de classe do fluxo das
atividades, bem como a
qualidade dos momentos
oferecidos.

- Estruturacdo de planilha
com dados acerca da
quantidade de alunos que
acessaram as atividades
internas e externas.




