PREFEITURA DE

CAMPINAS

Secretaria Municipal de Educacao
Coordenadoria de Educaciao Basica

Memo: SME/CEB n°176/ 2019

Data: 22/11/2019

Para: Departamento Pedagdgico

Assunto: Orientacdes: Processo de identificacdo em Altas Habilidades/superdotagdo nas unidades
educacionais.

Prezadas equipes gestoras e professores,

Conforme reunides formativas sobre a tematica das Altas Habilidades/superdotacdo com a
prof* dr* Renata Maia-Pinto e Nucleo de Educacao Especial, realizadas ao longo do segundo semes-
tre de 2019 com: - equipes gestoras dos NAEDs; - orientadores pedagdgicos da Educacgdo Infantil e
Ensino Fundamental; e - professores de Educacdo Especial, encaminhamos o documento orienta-
dor sobre o processo de identificacao, que devera nortear as discussoes e levantamento de da-
dos no ambito da escola, envolvendo os diversos profissionais.

Ressaltamos que todas as “etapas” descritas deverdo ser realizadas e os respectivos formu-
larios anexados a documentacdo a ser encaminhada aos NAEDs, via malote.

Recomendamos que a “Etapa 17, a ser realizada pelos PEBs I/ PEB II/ PEB I1I, seja reali-
zada ainda em 2019, considerando que o ano letivo proporcionou um amplo conhecimento dos alu-
nos e suas caracteristicas por parte de seus professores.

Os alunos indicados pela equipe escolar continuardo o processo de identificagdo nas Salas

de Recursos multifuncional.

Lillian Ap. Correa Melo
Coordenadora da Educacdo Basica
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Introducio

Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei n°®9.394/96 - artigo 58) e a
Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (Ministério da Edu-
cacdo, 2008) o publico-alvo da educagao especial ¢ composto pelos “alunos com deficiéncia, trans-
tornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo” (p. 14). Essa mesma politica
caracteriza o aluno com altas habilidades/superdotacdo como aquele que demonstra “potencial ele-
vado em qualquer uma das seguintes areas, isoladas ou combinadas: intelectual, académica, lideran-
¢a, psicomotricidade e artes, além de apresentar grande criatividade, envolvimento na aprendizagem
e realizacdo de tarefas em areas de seu interesse” (p. 15). Complementando as normas, a Lei n°
13.234, de 29/12/15, altera a LDB para dispor sobre a identificacdo, o cadastramento e o atendimen-
to, na educacdo basica e na educagdo superior, de alunos com altas habilidades/superdotagao (art. 8°;
IV-A).

Considerando as singularidades e diversidades de alunos® presentes nas escolas e a necessi-

dade de inclui-los nos processos de conhecimento, ¢ importante que os profissionais da educagdo se

aproximem dessa area e tenham um olhar atento aos alunos que apresentam habilidades que se so-

'Este documento que orienta o processo de identificacio foi elaborado a partir de didlogos com profissionais
envolvidos com as altas habilidades/superdotacdo no ano de 2019 na rede municipal de ensino de Campinas,
entre os meses de maio a novembro de 2019 e contaram com a participagdo ¢ orientagdo da prof* dr® Renata
Maia Pinto. Os processos de dialogo foram articulados pelo Nucleo de Educagao Especial. Participaram da
elaboragdo destas orientagdes junto ao Nucleo de Educagdo Especial: professores do GT “Somos todos
diferentes” da EEI Zeferino Vaz; professores e agente de educacdo infantil do GT de altas ha-
bilidades/superdotagio; professoras de referéncia de Educagdo Especial dos NAEDs; Prof* dr* Renata Maia-
Pinto.

2Utilizaremos o termo alunos, considerando os sujeitos (meninos, meninas, homens, mulheres) em cada fase
da vida: criancas, adolescentes, jovens, adultos ¢ idosos, com as especificidades ¢ individualidades que de-
vem ser consideradas.



bressaem em termos de rendimento académico e de desempenho comportamental no contexto da
turma.

Um dos principais desafios consiste no processo de identificacdo desses alunos: Como
percebé-los? Como identificar alunos que apresentam habilidades acima da média em éreas diversas?
O compartilhamento de conhecimentos ¢ essencial nesse processo, com a sensibilizacdo dos
profissionais para um olhar atento a estes alunos. Iniciando pelos professores das turmas, na
medida em que sdo estes que convivem diariamente com os alunos e possuem um conhecimento
mais apurado de cada um, sendo possivel identificar aqueles que se destacam de seus pares em
termos de rendimento nas disciplinas ou apresentam comportamentos acima da média. O professor
de educacdo especial participa e articula o processo de identificagdo dos alunos que sdo, também,
publico-alvo da EE.

Tanto os professores das turmas, quanto professores de EE e equipes gestoras necessitam de
formacao para o aprofundamento dos conhecimentos nesta area. Ademais, muitas vezes 0s espagos
formativos serdo introdutorios desta tematica, considerando-se que ainda ¢ uma area de estudo que
ainda esta se instalando tanto no ambito federal, quanto estadual e municipal, fato corroborado
pelos dados do ntimero de alunos identificados em todas essas instancias e os servi¢os atualmente
oferecidos, que ainda sdo relativamente pequenos. Em 2017 o Censo Escolar registrou 9.699 alunos
com altas habilidades/superdotacdo matriculados na educagdo bésica, o que representa menos de
0,04% dos estudantes brasileiros. Em SP, a rede municipal registrou apenas 42 casos (NEVES,
2018).

Tendo em vista os direitos de inclusdo do aluno com altas habilidades/superdotacao, o
cumprimento das leis de inclusdo e os baixos indices de alunos atendidos, o Nucleo de Educacdo
Especial do Municipio de Campinas planejou reunides formativas com a professora Dr* Renata
Maia-Pinto, para os diversos profissionais da rede no segundo semestre de 2019:

- Reunido com Orientadores Pedagdgicos da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental;
- Reunido com os supervisores educacionais e equipes gestoras em cada NAEDs;
- Reuniao com professores de Educacao Especial,
- Reunides com professoras de Educagdo especial dos GTs sobre a Temadtica e professoras de
referéncia dos NAEDs;
- Encontro de praticas curriculares, realizado no més de agosto, aberto a toda rede.
Estas reunides formativas deverdo se desdobrar nos TDCs das escolas, conforme

planejamento de ac¢des descrito abaixo.

Acoes formativas no Ambito da unidade escolar

Conforme relatado anteriormente, o primeiro desafio do processo de identificacao refere-se

ao olhar dos diferentes profissionais da escola para a potencialidade de seus alunos. Para tanto, ¢



necessario conhecimento sobre as altas habilidades/superdotagdo e, assim, romper com uma visao
que associa os alunos superdotados a génios bem-sucedidos em todas as areas e raros de serem
encontrados no contexto escolar, um mito® a ser combatido.

Nesse sentido, apontamos duas ac¢des que contribuirdo para que a equipe escolar fortaleca

um trabalho de identificacdo dos alunos, articulado a processos de formagao:

1- Constituicdo de um grupo na escola para articulacdo do trabalho de identificacio: este pode
ser um grupo de trabalho utilizando HPs, de forma que a tematica abordada possa ser refletida
coletivamente, ampliando as possibilidades de conhecimento sobre altas habilidades/superdotacao,
com a participacao da professora de Educacao Especial;
2- Realizacio de, no minimo, dois TDCs sobre a tematica, preferencialmente 1 no final de
2019 e 1 no inicio de 2020. A prof* Renata Maia-Pinto disponibilizou os slides de sua formacao, em
arquivo PDF, que poderdo ser utilizados nos TDCs. As reunides deverdo ser conduzidas,
preferencialmente, pelo Orientador Pedagdgico e professor de Educagdo Especial, de forma a
envolver todos os profissionais da UE, para que este seja um movimento coletivo e com
contribuicao de todos.

Apos os TDCs, a equipe escolar devera iniciar o trabalho de identificagdo, conforme

orientagdes a seguir.

A importancia de identificar e atender o aluno superdotado

Para Maia-Pinto (2012), o aluno superdotado tem direito de uma educagdo inclusiva que
propicie oportunidades de desenvolvimento real, com desafios constantes. Sem um planejamento
que contemple suas necessidades educativas, o aluno tende ao fracasso escolar, a depressdo, a
transtornos mentais e outras situacdes que a educacdo excludente promove. Esse aluno pode estar
passando por situacdes de bullying e pode estar em sofrimento. Isso porque ¢ tachado de esquisito,
estranho, nerd, cabecdo e outros apelidos diminutivos da pessoa. Portanto, ¢ importante que se
identifique essas criancas no sentido de inclui-las de forma efetiva no sistema de ensino, reconhe-

cendo e atendendo as suas diferencas, interesses e estilos diferenciados.

3Mitos: Um dos mitos sobre o individuo com altas habilidades/superdotacdo ¢ a nocdo de que eles podem desenvolver seu potencial
sem precisar de ajuda. E um engano pensarmos que esses individuos tém recursos suficientes para desenvolverem sozinhos suas
habilidades, ndo sendo necessaria uma intervencao do ambiente; a realidade é que alunos com altas habilidades/superdotacdo necessi-
tam de uma variedade de experiéncias de aprendizagem enriquecedoras que estimulem seu potencial. Outros mitos sdo a superdota-
¢do ¢ um fendomeno raro, sendo muitas vezes associado a genialidade; a supervalorizagdo de fatores genéticos, subestimando o papel
do ambiente para o desenvolvimento de habilidades e competéncias; de que o potencial superior desenvolve-se apenas em contextos
de nivel socioecondomico médio ou elevado; superdotagdo ¢ sindnimo de hiperatividade; superdotados constituem um grupo homogé-
neo em termos cognitivos e afetivos; superdotados sempre apresentam um excelente rendimento escolar em todas as areas em termos
cognitivos e afetivos; superdotados sempre apresentam um excelente rendimento escolar em todas as areas.



Processo de Identificacao em Altas Habilidades/Superdotacao

Etapa 1 — Instrumento de sondagem (Galbraith e Delisle, 1996) — Anexo 1.

Propomos, como primeira etapa, como instrumento de sondagem a Lista de Caracteristicas
de Altas Habilidades/Superdotacdo de Galbraith e Delisle (1996, p.13-14, com adaptagdes), que
devera ser preenchida pelos professores de turmas PEB I, PEB I, PEB III. Por meio dele, ¢ possivel
identificar algumas caracteristicas de alunos com habilidades acima da média em diversas areas e
que se destacam no contexto da turma. Para cada item citado no instrumento, o professor devera
escrever os nomes dos alunos que apresentam a caracteristica descrita. Ao final, o professor devera
descrever os pontos relevantes sobre os alunos mais citados no instrumento, ou seja, aqueles que
tiveram seus nomes destacados em varios itens.

A partir dessa primeira etapa, o(s) professore(s) dos alunos deverao dialogar com o
professor de Educagdo Especial e com as OPs. E o momento de iniciar uma observagdo mais atenta

do aluno, realizando registros sistematizados, que sdo essenciais para o processo de identificacado.

Etapa 2 — Para os alunos indicados no instrumento anterior, realizar o preenchimento da

“Escala para Avaliacio das Caracteristicas Comportamentais de Alunos com Habilidades

Superiores” - Revisada (Renzulli, Smith, White, Callahan, Hartman e Westberg, 2000) - Anexo 2.

Essa escala foi desenvolvida com o objetivo de orientar professores e outros profissionais da area
educacional na identificagdo de caracteristicas de alunos superdotados. Trata-se de um instru-
mento para observagdo indireta de comportamentos de superdotagdo e foi desenvolvido com base
em dados empiricos, obtidos em estudos conduzidos com alunos com caracteristicas de superdota-
¢do e a partir da percep¢do e do julgamento de seus professores.

O professor deve responder em uma escala de 4 pontos (de “nunca” a “quase sempre”) na fre-
quéncia com que as caracteristicas sdo observadas no aluno. O professor, ao final do preenchi-
mento, soma o numero total de itens marcados em cada coluna de frequéncia para obter o total de

cada coluna.

A analise dos dados sera realizada em etapa posterior, em Sala de Recursos Multifuncional.




Importante destacar que o instrumento contém 10 dimensdes, que deverdo ser analisadas
separadamente, ou seja, sera obtido um dado final de cada dimensao. Cada dimensdo contém itens
ou frases que indicam a inclinagao dos alunos para a um campo especifico.

Como uma primeira etapa na escola, indicamos o preenchimento das 4 primeiras
dimensées: aprendizagem; motivacio; criatividade; lideranca. As demais dimensdes ficardo a
critério do professor de EE/equipe escolar, considerando: - a observacdo do aluno; - os indicativos
suscitados no instrumento anterior. Por exemplo, se for observada uma facilidade na area artistica/
musical/dramatica, utilizar as dimensdes que fazem referéncia a estas habilidades.

Abaixo as dimensdes da escala:

1- Caracteristicas de aprendizagem*

2- Caracteristicas de motivacao*

3- Caracteristicas de criatividade*

4- Caracteristicas de lideranca*

5- Caracteristicas artisticas

6- Caracteristicas musicais

7- Caracteristicas dramaticas

8- Caracteristicas de comunicacdo e precisao
9- Caracteristicas de comunicacao

10- Caracteristicas de planejamento

* Preenchimento obrigatdria na etapa 2.

Quem preenche a escala?

Na Educacao Infantil: A escala devera ser preenchida por:
- Professores PEB I;
- Professor de Educacao Especial/PEB 1V;

No Ensino Fundamental: A escala devera ser preenchida por:
- PEBII;

- PEB III das turmas;

- Professor de Educacao Especial/PEB 1V;

Etapa 3 - Entrevista com a familia do aluno — Anexo 3




O didlogo com a familia também ¢ uma acdo importante, buscando compreender qual o
contexto de vivéncias e experiéncias nas quais o aluno esta inserido, quais as atividades de lazer que
a familia costuma vivenciar e oferecer ao aluno, o grau de formag¢ao dos familiares proximos, dentre
outros aspectos que auxiliem a compreender a cultura, os valores e as experiéncias do aluno fora
dos muros da escola.

A entrevista devera ser realizada por meio do formuldrio préprio, em anexo, e poderdo ser
realizadas outras perguntas, dentre elas:

Quando o aluno comegou a ler? Como é sua organizagdo de estudos? Na familia ha outras
pessoas que se parecem com ele em relagdo ao processo de aprendizagem? Quando vocé comegou
a perceber que seu filho se diferenciava em alguns aspectos? Quais aspectos se destacam? O que

ele tem mais alegria de fazer?

Etapa 4 - Ficha de Indicacio

Essa ¢ a etapa final do processo de identificacdo realizado no ambito da escola, que devera
ter continuidade na Sala de Recursos Multifuncional ou Centro de Altas Habilidades/Superdotagao.
Essa ficha de indicagdo possibilita a sintese das informagdes sobre o aluno. Para o encaminhamento
da ficha, ¢ necessario anexar os registros ¢ documentos produzidos durante este percurso de
identificacao escolar, imprescindiveis para a continuidade do processo de identificagdo no

contraturno.

A Ficha de Indicag¢do utiliza como referencial a concepgao de superdotacdo dos Trés Anéis.
Estamos adotando essa concepcao apresentada por Renzulli porque € a que oferece um dos maiores
aparatos teorico-cientificos e praticos, e permite aos profissionais da educagdo conceber o aluno
superdotado de forma multifacetada. Assim, deve-se considerar, além dos aspectos académicos ou
da habilidade intelectual acima da média, a criatividade, o interesse do aluno, sua vontade de
aprender um assunto e seu envolvimento com alguma tarefa que deseje realizar. Renzulli sugere,
ainda, que, ao se planejar atividades para o desenvolvimento desses alunos, sejam trabalhados va-
lores positivos para que venham a se tornar sujeitos felizes e profissionais éticos € comprometidos
socialmente. Para Renzulli, comportamentos de superdotacdo podem ser desenvolvidos em algu-
mas pessoas, em determinados momentos e sob certas circunstancias, e sdo frutos da interagdo de
trés fatores: habilidade acima da média, envolvimento com a tarefa e criatividade. Essa € o Modelo
dos Trés Anéis.

A Habilidade acima da média envolve duas dimensdes: (a) habilidades gerais, que consis-

tem na capacidade de processar informagdes, de integrar experiéncias que resultem em respostas




apropriadas e adaptadas a novas situagdes e na capacidade de se engajar em pensamentos abstratos
(ex.: pensamento espacial, memoria e fluéncia de palavras); e (b) habilidades especificas, que con-
sistem na capacidade de adquirir conhecimento, pratica e habilidades para atuar em uma ou mais
atividades de uma area especifica (ex.: historia, matematica, fisica, escultura, cinema).

Envolvimento com a tarefa, o segundo anel, refere-se a uma forma refinada e direcionada
de motivagdo, uma energia canalizada para uma tarefa em particular ou uma area especifica. Al-
gumas palavras frequentemente usadas para definir o envolvimento com a tarefa sdo paixao, per-
severanga, persisténcia, trabalho duro, dedicagdo e autoconfianca.

Criatividade, o terceiro anel, envolve aspectos como fluéncia, flexibilidade e originalidade
de pensamento e, ainda, abertura a novas experiéncias, curiosidade, sensibilidade e coragem para
correr riscos. Vale observar que a criatividade ndo diz respeito, exclusivamente, a area artistica,
mas, a qualquer area de interesse do aluno. E importante ressaltar que os trés anéis ndo precisam
estar presentes a0 mesmo tempo € nem na mesma intensidade, porém, ¢ necessario que interajam
em algum grau para que possam resultar em um alto nivel de produtividade.

Os trés anéis sdo apresentados em um pano de fundo com uma trama forte, com a intencao
de representar a forca que o ambiente exerce sobre o desenvolvimento do comportamento de su-
perdotagdo. Esse “pano de fundo” representa a interagdo entre a personalidade do individuo e o
ambiente que o cerca e que auxilia na promocao dos trés anéis. Neste sentido, ¢ importante um
exame mais especifico sobre o conjunto de componentes ambientais para que se possa melhor
compreender as fontes do comportamento de superdotacdo e a maneira pela qual as pessoas podem
transformar seu potencial em agdes construtivas. A¢des construtivas, segundo Renzulli, Koehler e
Fogarty, sao as praticadas por pessoas que usam suas habilidades de maneira a criar oportunidades
para a promog¢ao das condi¢des de vida de uma sociedade, que sdo denominadas de investimento

na “felicidade nacional bruta” ou no capital social.

Habilidade /
i Acima da Média

Figura. Representagdo grafica do Modelo dos Trés Anéis (Renzulli, 1986, p. 66).

A partir dessa concepgao, Renzulli (2004) diferencia dois tipos de superdotacao: a superdo-
tacdo académica e a superdotagdo criativo-produtiva. Essa diferenciacdo esta diretamente relacio-

nada aos tipos de recursos que serdo oferecidos para que o aluno desenvolva seu potencial. O autor




argumenta que, normalmente, hd uma interagao entre elas e recomenda que os programas especiais
oferecam servigos apropriados que encorajem os dois tipos (Maia-Pinto, 2012).

A superdotacdo académica diz respeito ao alto rendimento académico e a facilidade de
aprendizagem. Esse tipo de superdotacdo costuma ser facilmente identificado por testes de habili-
dades cognitivas e, por essa razao, tem sido o mais utilizado para selecionar alunos para programas
especiais.

Para Renzulli (2004), esse ¢ o tipo de habilidade que as escolas tradicionais mais valori-
zam. Apos anos de estudo, este autor conclui que a superdotacao académica existe em varios graus
e pode ser acessada por testes padronizados, e que os educadores devem fazer tudo o que estiver
ao seu alcance para a promog¢ao de modifica¢des curriculares para alunos que possam obter niveis

mais elevados de aprendizagem.

Encaminhamentos:

A documentacio com as 4 etapas deverao ser encaminhadas para o NAED da regiao,
com todos os anexos solicitados abaixo.
O NAED fara os encaminhamentos necessarios junto ao Nicleo de Educaciao Especi-

al/CEB.
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Processo de Identificacio em Altas Habilidades/Superdotacao

Etapa 1 - Instrumento de Sondagem - Lista de Caracteristicas (Galbraith e Delisle, 1996)

Orientacoes:

- Este instrumento devera ser preenchido pelo professor da turma, considerando todos seus alunos;
—Leia os itens e indique os nomes de alunos que primeiro vierem a mente, por meio de “associacao
livre”;

- E provavel que o respondente encontre mais do que um estudante em cada item.

Parte 1 - A partir das questdes, sugira nomes de alunos:

Aprende rapidamente, com facilidade

E original, imaginativo, criativo, ndo-convencional

Amplamente informado, inclusive em areas ndo convencionais

Pensa de forma incomum para resolver problemas

E persistente, independente, auto direcionado (faz coisas sem precisar ser mandado)

Persuasivo, ¢ capaz de influenciar os outros




7. Demonstra bom senso, pode nao tolerar tolices

8. Inquisitivo, perguntando sempre, cético (ndo se conforma facilmente, curioso sobre o como

e o porqué das coisas)

0. Adapta-se a uma variedade de situacdes € novos ambientes

10. Habil em fazer coisas utilizando materiais comuns

11. Tem habilidades em artes (desenhos, musica, danga, etc)

12. Entende a importancia da natureza (tempo, Lua, Sol, estrelas, solo, etc)

13. Vocabulério excepcional, muito avancado para a idade, fluéncia verbal

14. Tem facilidade para aprender novas linguas

15. Trabalhador independente, mostra iniciativa

16. Tem bom julgamento, ¢ 16gico

17. E flexivel e esta aberto a novas ideias e situacdes

18. E versatil, adapta-se facilmente, tem multiplos interesses, alguns além da sua idade
cronoldgica

19. Demonstra insights, ideias originais ou percep¢des incomuns

20. Demonstra alto nivel de sensibilidade e empatia em relagdo aos outros

21. Tem um excelente senso de humor

22. Resistente a rotina e a exercicios escolares repetitivos

23. Expressa ideias e reacdes, frequentemente de forma argumentativa

24, Sensivel a verdade, a justica e aos valores morais e éticos



(Galbraith e Delisle, 1996, PP 13-14, com adaptagdes)

Parte 2 - Agora que vocé ja relacionou os nomes de alguns alunos, use o espaco abaixo para
descrever melhor as caracteristicas daqueles que mais foram citados na lista acima, e os motivos
pelos quais eles realmente se destacam da turma.

Aluno(a):

Aluno(a):

Aluno(a):

Aluno(a):

Aluno(a):

Assinatura

PEB I/PEB II/PEB III:



PREFEITURA

CAMPINAS

Secretaria Municipal de Educacao
Coordenadoria de Educaciao Basica

Nome do aluno:

Nome do professor que realizou a entrevista:

Nome do familiar entrevistado:

Parentesco:

Processo de Identificacao em Altas Habilidades/Superdotacao

Etapa 3 — Entrevista com a familia ¢

1.Idade que o (a) aluno(a):

a. Sentou

b. Engatinhou

c. Andou

d. Comecou a falar as primeiras palavras

e. Falou corretamente frases completas

f. Reconheceu: cores ; formas geométricas ;
simbolos ou logomarcas

g. Aprendeu a ler

h. Aprendeu a contar os nimeros

i. Entrou na escola

2. Alguma vez a escola ou alguém chamou sua aten¢do sobre alguma habilidade ou
precocidade observada em seu (sua) filho (a):

( ) Sim

( ) Nao

Comentério:

3. Como foi o processo de alfabetizacdo do seu (sua) filho (a)?

() Ele (ela) aprendeu praticamente sozinho (a).

() Ele (ela) aprendeu na escola mais cedo que os colegas.

() Ele (ela) aprendeu na escola no mesmo ritmo que os colegas.

() Ele (ela) aprendeu na escola, em um ritmo mais lento que os colegas.

4. O historico do desempenho académico de seu (sua) filho (a) ja foi motivo de preocupacio

4 Ficha utilizada pelo Programa de Atendimento ao Superdotado da SEDF (Secretaria de Educacdo do Distrito
Federal).



em casa?
( ) Sim
( )Nao
Comentario:

. Como ¢ a vida sdcio-afetiva de seu (sua) filho (a)?
) Ele (a) tem facilidade de fazer amigos.
) Ele (a) tem dificuldade de fazer amigos.
) Ele (a) prefere brincar com criancas mais velhas, da mesma idade ou mais novas?

~ NN W

~

) Ele (a) prefere brincar sozinho (a) ou em grupo?

6. Seu (sua) filho (a) ja necessitou de algum atendimento:
() Psicologico

() Fonoaudiolédgico

() Psicopedagogico

() Meédico (neuroldgico ou psiquiatrico)

Comente:

Quais habilidades se destacam em seu filho (a)?

Quais sao os interesses principais de seu (sua) filho (a)?

Quais atividades cle ou ela realizam fora da escola?




Descreva as principais caracteristicas observadas em seu (sua) filho (a):

Outras perguntas/observacdes




PREFEITURA DE

CAMPINAS

Secretaria Municipal de Educacao
Coordenadoria de Educaciao Basica

Processo de identificacao em Altas Habilidades/Superdotacao

Etapa 4 — Ficha de indicacéo 3

O objetivo do uso desse instrumento ¢ o de auxiliar o professor na sintese das caracteristicas
relacionadas as altas habilidades/superdotacao observadas no aluno. Tem como referencial tedrico a
superdotacdo a partir do Modelo dos Trés Anéis proposto por Joseph Renzulli e pelas Diretrizes
recomendadas pelo MEC, apresentados no corpo deste instrumento. E importante considerar que os
fatores que identificam uma alta habilidade/superdotagdo ndo ocorrem na mesma intensidade e nem
o tempo todo. Além disso, aparecem em certas pessoas, em certos momentos € sob certas circuns-
tancias, conforme as oportunidades, principalmente, quando o aluno esta engajado em atividades do
seu interesse (Consultar documento orientador, no qual consta subsidio teérico do Modelo dos Trés
Anéis).

O instrumento devera ser preenchido de forma colaborativa entre professor(es) das turmas e
professor(es) de Educagao Especial, com o apoio dos Ops, compartilhado com a equipe gestora.
Devera ser encaminhado para a equipe educativa dos NAEDs e respectivas professoras de Educacgao
Especial de referéncia, para encaminhamentos junto ao Nucleo de Educagao Especial/CEB.

E imprescindivel preencher corretamente todos os dados, assinar e anexar a este instrumento

de indicacao:

(a) Historico escolar, fichas descritivas ou outro documento demonstrativo do desempenho
académico atual (como relatorios e observacdes dos alunos).

(b) Produgdes artisticas, no caso de indicacdo para a area de talento

(c) Producdes académicas na area de habilidade do aluno

(d) Escala Renzulli — Dimensdes: Aprendizagem; motivagdo; criatividade; lideranga.

(e) Relatorio de reunido com a familia.

5 Essa ficha € uma adaptacdo do material da Secretaria de Educagdo de Brasilia.



1.Dados

Nome:

Data de Nascimento: / / Idade: anos Sexo: ( )M ( )F
ID:
Unidade Escolar: NAED:

Ano: Turma: Turno:
Pai:
Mae:

Responsavel: () o pai () amae () outro:

Telefones de contato com o responsavel: / /

E-mail do Responsavel:

Informagdes complementares:

- O aluno apresenta algum diagnéstico além da suspeita de altas habilidades / superdotacao?
() sim* Qual?

( )ndo

*anexar relatorio.

- O aluno ja passou por algum procedimento de aceleracdo de ensino como o avango de série em
outras redes?

() sim* Em qual etapa de ensino ou ano escolar?

( )ndo

*anexar relatorio.



2. Caracteristicas observadas no aluno de acordo com o Modelo dos Trés Anéis: marque

com um “X” as caracteristicas ou comportamentos observados:

ELEVADO GRAU DE

CRIATIVIDADE
HABILIDADES
GERAIS

()0 Facilidade em processar informagdes e em ()0 Facili.da.d.e e agilidade? para produzir ideias;]
emitir respostas apropriadas e contextualizadas;[l N F}ex1b111dade ou .f'd.CIhdade para pensar fora
0 ( )0 Aprendizagem rapida/facil e com pouca dos padrdes, de forma original; [ I (') Capacidade
repeticdo;l [ () Pensamento critico; gosta de de emitir respostas diferentes e/ou incomuns para
lidar com problemas abstratos / complexos e determinada questdol 0 ( )l Capacidade de
propde solugdes originais;l 1 ( ) Excelente resolver problemas de forma criativa e adequada a
meméria e  facilidade  para  acumular situagdo; 0 0 ( ) Abertura a novas experiéncias,
conhecimento;l [ ()] Habilidade de raciocinio novas idgias ¢ sugestdes exAternas; ~disposigﬁq para
l6gico-matematico;l 0 ( )] Apresenta vocabulario correr riscos;[ [I. (Ve relagdo entreAld.elas
avancado e fluente para idade, ano e/ou série aparentemente diversas;] [ ( )l Independéncia e
escolar; [0 ( )l Capacidade de generalizar e autonomia de pensamento; I [ (' )] Apurado senso
transferir aprendizagem de uma situacdo para de humor.[l [

outra;l 0 ( )l Mostra percep¢des que ndo sdo
comuns na resolugdo de situacdes/problemas do

cotidiano.l [ S D

( ) [ Interesse constante por certos tapicos ou
problemas;l [ ( )I Tendincia a iniciar suas prAprias
atividades;] [ ()0 Persistncia na realizatno e
finalizatio das tarefas de seu interesse;] [ ()] Auto
exigncia para atingir a perfeitno;] 0 ( )l Ocupa seu
tempo de forma produtiva, sem ser necessiria
estimulatno constante do professor;1 I ( )0 Concentra-
se em uma Dnnica atividade durante um peroodo
prolongado de tempo sem se aborrecer;l [ ( )
[ Preferincia por situaynes desafiadoras e complexas,
buscando as informaynes sobre as 2reas ou tpicos de seu
interesse, por iniciativa prapria; [ I () [ Obstinatno por
dominar uma area de conhecimento.l [

T

MOTIVAGAO/
ENVOLVIMENTO COM A
TAREFA




3. Situacdes de destaque do aluno, relacionadas a algumas das caracteristicas ou compor-
tamentos acima, e/ou em premiacdes, olimpiadas, campeonatos, feiras, exposi¢coes, produ-
coes literarias, concursos, entre outras participacoes de destaque relativas a sua area de
interesse / talento:

4. Habilidades especificas e/ou areas de interesse do aluno:

4.1 AREA ACADEMICA

Disciplinas / areas curriculares

) Matematica

) Fisica

) Quimica

) Biologia

) Robdtica/Mecatronica
) Mecanica

) Astronomia

) Lingua Estrangeira:

) Lingua Portuguesa
) Literatura

) Geografia

) Historia

) Sociologia

) Filosofia

) Politica
) Outras:

e N N N N N N N e T T T U W N2

4.2 CRIATIVO-PRODUTIVO/TALENTO ARTISTICO

ARTES PLASTICAS
() Demonstra interesse em atividades de artes plasticas se envolvendo muito nas tarefas propostas.

() Demonstra originalidade na composicao de trabalhos artisticos:
( ) desenho ( ) caricatura ( ) escultura ( ) pintura ( )colagem () maquetes
( ) outro:

() Demonstra habilidade e interesse em lidar com novas técnicas, temas e materiais.
() Demonstra habilidades de adaptar, melhorar ou modificar objetos e ideias.

() Utiliza-se das artes plasticas para expressar suas experiéncias e sentimentos.

( ) Outro:

ARTES CENICAS / TEATRO

() Demonstra interesse em participar de atividades dramadticas.

() Demonstra interesse, conhecimento e uso de vocabulario dos termos técnicos do teatro, como
figurino, maquiagem, aderego, cenografia, sonoplastia, iluminagao, etc.



( ) Demonstra curiosidade sobre as modalidades de teatro: sombra, fantoche, marionete, mascara e
atores.

() Demonstra relevante capacidade de improvisagao.

() Apresenta facilidade de expressao corporal.

() Interpreta personagens de forma marcante.

( ) Outro:

HABILIDADE PSICOMOTORA

() Habilidade superior na coordenagao motora fina.

() Habilidades para atividades mecanicas e para manipular diferentes tipos de maquinas.

() Capacidade de montar, desmontar ou consertar objetos e aparelhos.

( ) Habilidade em mover-se expressivamente em resposta a diferentes estimulos musicais e verbais.
( ) Apresenta proeza atlética em
() Habilidade superior em esportes, como:

( ) Outro:

HABILIDADE MUSICAL

() Gosta muito de cantar, assobiar, cantarolar, batucar com as maos e os pés, escutar musica.

() Apresenta memoria musical superior e capacidade de improvisagao.

() Demonstra habilidades para o canto, melodia, tom, ritmo e timbre.

( ) Demonstra capacidade de perceber, discriminar, transformar e expressar-se como os musicistas,
instrumentistas € maestros.

( ) Toca instrumento(s):

HABILIDADE DE LIDERANCA

() Age como lider no grupo.

() Demonstra habilidade de articular ideias e de se comunicar bem com o0s outros.
() Demonstra capacidade de influenciar o grupo com suas ideias e opinioes.

() Demonstra habilidade de organizar e trazer estrutura a coisas, pessoas e situagoes.
() Apresenta comportamento cooperativo quando trabalha com os outros.

5. Outras informacoées relevantes durante a sua observacao: Quais os desafios e/ou dificulda-
des de trabalho com o aluno? Como € sua relacio com os colegas da turma e adultos da esco-

la? Entre outros aspectos a considerar.




Nome do responsavel pela indicagao:

() Professor ( ) Familia/parentesco: () Auto indicagao

() Outro:

Caso seja um PEB III, preencher a area de atuagao:

Nome do responsavel pelo preenchimento da ficha:

Indicagdo para a area ( ) Académica ( ) Criativo-produtivo/Talento Artistico
*Se a crianca estiver enquadrada nos dois tipos de superdotacio, assinalar ambas.

Data da indicacgao: / /

Periodo de Observagao do aluno (minimo de 3 meses):

Ficha preenchida em: / /.

Ass. PEB I/PEB II:

Ass. PEBs III:

Ass. Prof. de Educacao Especial/PEB 1V:

Ass. da Equipe gestora:

Ciéncia do encaminhamento ao Nucleo de Educagao Especial: Equipe educativa do NAED:

Ass: Profs de referéncia do NAED:

Ass: Supervisao Educacional do NAED:

Ass. Representante Regional:






