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SCALES FOR RATING THE 
BEHAVIORAL CHARACTERISTICS 
OF SUPERIOR STUDENTS-R

Renzulli/ Smith/ 
White/ Callahan/ 

Hartman/ Westberg

Tradução e Adaptação: 
Angela Virgolim 2001

Adaptação Renata R. Maia-Pinto 2012/18
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1. Tem vocabulário notavelmente avançado para a idade ou série; usa 
termos de modo significativo; tem comportamento verbal 
caracterizado por  “riqueza” de expressão, elaboração e fluência. 

2. Possui um grande estoque de informação sobre uma diversidade de 
assuntos (indo além dos interesses habituais de crianças da sua idade). 

3. Demonstra facilidade e rapidez  para lembrar informações. 

4. Tem compreensão rápida de relações causa-efeito; tenta descobrir o 
como e o porquê das coisas; faz muitas perguntas provocativas (e não 
apenas perguntas informativas ou concretas); quer saber o que faz as 
coisas (ou pessoas) funcionarem. 

5. Entende rapidamente princípios subjacentes e pode rapidamente 
fazer generalizações válidas sobre eventos, pessoas, ou coisas; 
procura semelhanças e diferenças em eventos, pessoas e coisas. 

6. É um observador perspicaz e alerta; normalmente  observa  mais ou 
apreende mais de uma história, filme, etc., do que os outros. 

7. Lê muita coisa por conta própria; normalmente prefere livros de 
nível adulto; não evita materiais difíceis; pode demonstrar preferência 
por biografias, autobiografias, enciclopédias e atlas. 

8. Tenta entender material complicado separando-o em suas partes 
respectivas; raciocina por si próprio; compreende respostas lógicas e 
de senso comum. 

Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42
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1. Fica absorvido e totalmente envolvido com certos assuntos ou 
problemas; é persistente buscando conclusão da tarefa. (Às vezes é 
difícil de conseguir que ele passe para outro tema). 

2. Fica facilmente chateado com tarefas de rotina. 

3. Necessita pouca motivação externa para completar um trabalho que 
inicialmente o estimula. 

4. Se esforça para atingir a perfeição; é auto-crítico; não se satisfaz 
facilmente com a própria velocidade ou com sua própria produção. 

5. Prefere trabalhar independentemente; necessita pouca direção por 
parte de seus professores. 

6. Está sempre interessado em diversos "problemas de adulto" como 
religião, política, sexo, raça - mais do que é comum para sua idade. 

7. É frequentemente assertivo (às vezes até mesmo agressivo); 
teimoso em suas convicções. 

8. Gosta de organizar e trazer estrutura às coisas, pessoas e situações. 

9. É bastante preocupado com o certo e o errado, o bem e o mal; 
frequentemente avalia e faz  julgamento de eventos, pessoas e coisas. 

Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42
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1. Demonstra grande curiosidade sobre muitas coisas; está 
constantemente fazendo perguntas sobre tudo e todos. 
 2. Produz um número grande de ideias ou soluções para problemas e 
perguntas; frequentemente oferece respostas incomuns, diferentes, 
únicas e inteligentes. 
 
3. É desinibido ao expressar opinioões; às vezes é radical e 

espirituoso na discordância; é tenaz. 
 4. Gosta de correr riscos; é aventureiro e especulativo. 
 
5. Gosta de brincar com ideias; fantasia; imagina (fico imaginando o 
que aconteceria se...); manipula ideias (isto é, muda, elabora ideias); 
está frequentemente preocupado em adaptar, melhorar e modificar 
instituições, objetos e sistemas. 

6. Demonstra senso de humor e vê humor em situações que podem 
não parecer humorísticas a outros. 

7. Está atento aos seus impulsos e mais aberto ao irracional que existe 
em si próprio (os meninos expressam mais livremente  interesse 
femininos; e as meninas expressam maior independência que a 
habitual); demonstra sensibilidade emocional. 
 
8. É sensível a beleza; mostra-se atento às características estéticas das 
coisas. 
 9. Não-conformista; aceita a desordem; não se interessa por detalhes; 

é individualista; não teme ser diferente. 
 10. Critica construtivamente; é pouco disposto a aceitar autoritarismo 
sem análise crítica. 

Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42
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1. Aceita bem responsabilidades; pode-se contar com ele para cumprir 

o que prometeu, o que ele normalmente faz bem feito. 
 2. É auto-confiante com crianças da sua própria idade, como também 
com os adultos; parece à vontade quando solicitado a mostrar seu 
trabalho à classe. 
 3. Parece ser querido por seus colegas de classe. 

 4. É cooperativo com os professores e colegas; tende a evitar brigas e 
é geralmente se dá bem facilmente com eles. 
 5. Se expressa bem; tem boa facilidade verbal e normalmente é bem 
compreendido. 
 6. Adapta-se prontamente à novas situações; é flexível em 
pensamento e ação, e parece não se transtornar quando a rotina  
 
7. Parece gostar de estar com outras pessoas; é sociável e prefere não 

estar só. 
 8. Tende a liderar os outros quando eles estão ao seu redor; 
geralmente dirige a atividade na qual ele está envolvido. 
 
9. Participa da maioria das atividades sociais promovidas pela escola; 
pode-se sempre contar com sua presença nas atividades em que os 
outros também comparecem. 
 
10. Se sobressai em atividades atléticas; tem boa coordenação e gosta 
de vários tipos de jogos atléticos. 

Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42
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1. Gosta de participar de atividades de artes; é ávido em expressar 
suas ideias visualmente. 
 
2. Incorpora grande número de elementos em seus trabalho de arte; 
varia o tema e o conteúdo dos trabalhos. 
 
3. Chega a soluções únicas e não convencionais de problemas 

artísticos ao invés de soluções tradicionais e convencionais. 
 
4. Se concentra por períodos longos de tempo em projetos de arte. 

 5. Gosta de experimentar meios diferentes; experimenta usando uma 

variedade de materiais e técnicas. 
 
6. Tende a selecionar a arte como meio de expressão para atividades 
livres ou projetos de sala de aula. 
 
7. É particularmente sensível ao ambiente; é um observador perspicaz 
- percebe o incomum, que pode estar sendo negligenciado pelos 
outros.  
8. Produz equilíbrio e ordem em seu trabalho de arte. 
 
9. É crítico do próprio trabalho; estabelece altos padrões de qualidade; 
frequentemente refaz uma criação para poder refiná-la. 
 10. Demonstra um interesse no trabalho de outros alunos - passa 
tempo estudando e discutindo o trabalho deles/delas. 
 
11. Elabora as ideias de outras pessoas - usa estas ideias como um 
"trampolim", ao invés de copiá-las. 

Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42
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1. Demonstra um interesse contínuo em música - procura 
oportunidades para ouvir e criar música. 
 
2. Percebe finas diferenças em tom musical (intensidade, sonoridade, 
timbre, duração). 
 
3.  Lembra-se facilmente de melodias e pode reproduzí-las com 
precisão. 
 
4. Participa com entusiasmo de atividades musicais. 
 
5. Toca um instrumento musical (ou indica um forte desejo de tocar 
um instrumento). 
 
6. É sensível ao ritmo da música; responde com movimentos 
corporais à mudanças no tempo da música. 
 
7. Está atento  e pode identificar uma variedade de sons ouvidos em 
um determinado movimento - é sensível a ruídos "de fundo", à 

acordes que acompanham uma melodia, aos diferentes sons de 

cantores ou instrumentistas em uma apresentação ou show. 

Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42
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1. Gosta de se oferecer para participar em peças da escola. 

 
2. Conta histórias ou fala de suas experiências com facilidade. 
 
3. Usa gestos e expressões faciais de forma efetiva para comunicar 
seus sentimentos. 
 
4. É adepto à dramatização e improvisação, gostando de representar 
situações que surgem na hora. 
 
5. Pode prontamente se identificar com os humores e motivações dos 
personagens. 
 
6. Utiliza o corpo e a postura com facilidade para a sua idade. 
 
7. Cria peças originais ou inventa peças a partir de histórias. 

 
8. Comanda e prende a atenção de um grupo quando fala. 
 
9. Consegue evocar respostas emocionais dos ouvintes - pode 
conseguir que as pessoas riam, franzam as sobrancelhas, sintam-se 
tensos, etc. 
 
10. Consegue imitar outros - pode imitar o modo com que as pessoas 
falam, caminham, gesticulam. 

Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42
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1. Fala e escreve de forma clara e vai diretamente ao ponto. 

2. Modifica e ajusta a expressão de idéias para uma máxima recepção. 

3. É capaz de revisar e modificar idéias de modo conciso, porém 
retendo as idéias essenciais. 

4. Explica as coisas de forma clara e precisa. 

5. Usa palavras descritivas para adicionar cor, emoção, e beleza ao 
relato. 

6. Expressa os seus pensamentos  e necessidades de forma clara e 
concisa. 

7. Encontra vários modos de expressar idéias, de forma a se fazer 
entender pelos outros. 

8. Consegue descrever coisas usando poucas palavras, mas de forma 
muito apropriada. 

9. É capaz de expressar várias nuances de significado pelo uso de um 
grande estoque de sinônimos. 

10. Pode expressar idéias em uma variedade de modos alternativos. 

11. Sabe e pode usar muitas palavras bastante relacionadas em 
significado. 

Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42
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1. Usa a voz expressivamente para transmitir ou aumentar o 
significado. 
 
2. Gosta de transmitir  informações não-verbalmente, usando gestos, 
expressões faciais, e "linguagem corporal". 
 
3. É um interessante contador de histórias. 

 
4. Usa figuras de linguagem vívidas e imaginativas, como trocadilhos 
e analogias. 

Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42
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1. Determina quais informações ou recursos são necessários para 
realizar uma tarefa. 
2. Compreende a relação entre etapas específicas e o processo como 
um todo. 
 3. Permite tempo para executar todos os passos envolvidos em um 
processo. 
 4. Prevê conseqüências ou efeitos de ações. 
 
5. Organiza bem o seu trabalho. 

 6. Leva em conta os detalhes necessários para  atingir uma meta. 
 
7. É bom em jogos de estratégia onde é necessário se antecipar vários 
movimentos à frente. 
 8. Reconhece vários métodos alternativos para se atingir uma meta. 

 9. Pode localizar as áreas de dificuldade que poderiam surgir em um 
procedimento ou atividade. 
 10. Organiza os passos de um projeto em uma ordem ou seqüência de 
tempo apropriados. 
 
11. É bom em dividir uma atividade em procedimentos menores, 
passo a passo. 
 
12. Estabelece prioridades quando organiza atividades. 
 
13. Demonstra ser consciente de limitações relativas a tempo, espaço, 
materiais e habilidades quando trabalhando em grupo ou projetos 
individuais. 
 14. Pode prover detalhes que contribuem ao desenvolvimento de um 
plano ou procedimento. 
 15. Vê modos alternativos de distribuir trabalho ou de nomear as 

pessoas para realizarem uma tarefa. 
Some o total de cada coluna 

Multiplique pelo peso 

Some os totais das colunas multiplicadas pelo peso 

Total 

1 3 42


