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frente ao atendimento do aluno com deficiéncia visual na classe comum, pontuadas no inicio
deste CAPITULO.
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Um servigo como se propde a UNIDADE DE REFERENCIA E RECURSOS
PARA A EDUCACAQO ESPECIAL dentro da estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Edudagﬁo de Campinas, favoreceria qualidade no atendimento pedagégico
especializado da Sala de Recursos e do Prof. Itinerante.

No tocante 4 REFERENCIA de assuntos e temas relevantes acerca da
Educagiio Especial, sua contribuigiio seria quanto 3 capacitagio, aperfcit;oan'lento €
atualizagio dos professores que atuam nos servigos de apoio pedagégicos especializado da
SME. Através da promogio ¢ divulgagio de cursos, do estimulo a estudo ¢ pesquisa e do
conhecimento de experiéncias inovadoras e positivas dos colegas ¢ demais professores que

atuam na Educagiio Especial.

Especificamente para os professores que atuam em Salas de Recursoes,

compartithar ¢ inovar suas experiéncias com outros professores minimizar-se-ia a percepeio

destes de realizagiio de praticas-pedago: g’gggfsghmn' irias. E, para o Professores Itinerantes, além
do estudo da 4rea de formag3o béisica em Educaglio Especial, formaglo esta podendo ser de

uma ou aié duas habilitagbes em areas de atuagdo distintas - na deficiéncia mental ou
deficiéncia mental e auditiva-, oferecidas pelas duas Universidades locais (Universidade
Estadual de- Campinas - UNICAMP e Pontificia Universidade Catolica de Campinas -
PUCCAMP); contribui¢io de grande valia seria .para a capacitagio em oufras ireas: da

deficiéncia visual, da deficiéncia fisica, miltipla deficiéncia e de condutas tipicas.

Reforgando-se na argumentagio quanto a contribuigio da REFERENCIA que
a PROPOSTA em questdo iria proporcionar na atuagio do Professor Itincrante em areas da
Educagdo Especial, pelas quais estes nio possni formag#io especifica, ¢ fundamental
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acrescentar que a formagio tradicional, compartimentalizada nfo ¢ suficiente ou adequada as
varias formas de servicos que o profissional poderd encoptrar como campo de trabalho.
Assitﬁ, ¢ na capacitagio em servigo que este profissional podera ter a oportunidade de compor
seu novo perfil, através de alternativas de formagdio sob responsabilidade daqueles que estao a

propor ¢ a coordenar novas propostas de servigos de atuagio.

Quanto aos RECURSOS, além da contribuigio dos estudos, do
aperfeigoamento, do desenvolvimento ¢ criagio de alternativas de recursos pedagogicos
eficientes, em principio, para os alunos com deficiéncia visual com extensio do seu uso para
os alunos com deficiéncia fisica, auditiva e menial, prevé-se lambém o inverso. Isto &, os
recursos utilizados pelas 4reas da deficiéncia fisica, auditiva ¢ mental que auxiliam os
educandos que deles’ necessitam no favorecimento de um melthor desempenho escolar,
também deveriam ser estudados, analisados e adequados para 0 uso com a mesma finalidade
aos alunos com deficiéncia visual.

\ .

A pesquisa que se propde a UNIDADE DE REFERENCIA E RECURSOS
" PARA A EDUCACAO ESPECIAL, poderia ser ampliada na exiensio de sua temética,
através de convénio com as duas Universidades locais, uma vez que, estas também oferecem
atendimento a0s alunos com deficiéncia da RME. Projetos de pesquisas que coniribuam na
interagio € no desempenho dos ahmos com deficiéncia nas atividades escolares, estes
cooperariam no alcance dos objetivos da PROPOSTA. Os professores especialistas que vio
atuar nos servigos de apoio pedagogico especializado em Educagdo Especial na RME, vem
dos cursos de formagio desta Universidades e ,. mantem um vinculo de cooperagdo em
atividades praticas celebradas na forma de convénio, proporcionatia uma formagio ¢ uma
atuaglio mais realista sobre a proposta politico-pedagégica da SME. Assim, contribuia para
uma afuagio qualitativa dos professores, nas propostas de atendimento ao aluno com
deficiéncia da RME.
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A UNIDADE DE REFERE"NCIA E RECURSOS PARA A EDUCACAO
ESPECIAL, instalada em local central do Municipio, contribuiria para a eliminagio da
dificuldade de acesso dos alunos que se encontram impedidos de ir até a Sala de Recursos,
dada a distincia que os separa, isto, s¢ criada uma Sala de Recursos no mesmo local da
UNIDADE. E, uma Sala de Recursos qué atenda a todos os alunos com deficiéneia, sem
distingfio de 4rea de atuagio, seria o local onde os professores especialistas pudessem recorrer
quando estes necessitassem de recursos ¢ materiais especfficos para uma orientaglio

mdividualizada a estes alumos.
Considerando-se a proposta da UNIDADE DE REFERENCIA E
RECURSOS PARA A EDUCACAO ESPECIAL, sugere-se os seguintes segmentos de

trabalho para o apoio aos servigos do Programa de Educagiio Especial da SME de Campinas:

. Estacio de Produciio de Material Escolar, com o objetivo de produzir

material diditico adaptado aos educandos que necessitam da Educagio Especial;

. Estagio de Pesquisa, Orientagio e Capacitagio de Professores, com os

objetivos de estimular a produgdo de pesquisa e relatos de experiéncias positivas ¢
inovadoreas para a integragio do aluno deficiente no contexto regular de ensino, ¢ atualizar 08
professores da Educagio Especiat ¢ do Ensino Regular das tendéncias atuais de educagio para
todos;

. Estaciio de Dados ¢ Comunicacio de Informacgdes da Educagdo Especial,

com o objetivo de dinamizar a divulgagiio de informagdes no tocante a Educagdo Especial, ao

mais amplo e vatiado pablico.



